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Statut Szkoty Policealnej WILIAMS w Chetmie

ROZDZIAL |

NAZWA | TYP SZKOLY

§1
1. Nadaje sie statut niepublicznej szkole policealnej o nazwie: Szkota Policealna WILIAMS w Chetmie.
2. Adres szkoty: Plac dr. Edwarda tuczkowskiego 15, 22-100 Chetm.

3. Szkota Policealna WILIAMS w Chetmie, zwana w dalszej czgsci statutu ,, Szkotg”, jest niepubliczng
szkota ponadpodstawowa — szkotg policealng dla oséb posiadajacych wyksztatcenie $rednie lub
wyksztatcenie érednie branzowe, o okresie nauczania nie dtuzszym niz 2,5 roku.

4. Szkota ksztatci w zawodach okreélonych w klasyfikacji zawodoéw szkolnictwa zawodowego:
1) technik administracji — 4 semestry (symbol cyfrowy zawodu — 334306 ),

2) technik bezpieczenstwa i higieny pracy — 3 semestry (symbol cyfrowy zawodu — 325509),
3) technik ustug kosmetycznych - 4 semestry (symbol cyfrowy zawodu — 514207),

4) opiekunka dziecieca — 4 semestry (symbol cyfrowy zawodu — 325905).

5) asystent osoby niepetnosprawnej — 2 semestry (symbol cyfrowy zaAwodu —-341201).

5. Szkota prowadzi kwalifikacyjne kursy zawodowe w zakresie zawoddéw, w ktérych ksztafci, oraz
w zakresie innych zawoddéw przypisanych do branz, do ktérych naleza zawody, w ktérych ksztatci

szkofa.

6. Szkota ksztalci zgodnie z programem nauczania dla zawodéw uwzgledniajgcym podstawe
programowag ksztatcenia w wyzej wymienionych zawodach.

7. Nauka w Szkole prowadzona jest w formie zaocznej.

8. Czas trwania nauki w poszczegdlnych zawodach jest zgodny z odrebnymi przepisami.

ROZDZIAL I
OSOBA PROWADZACA
§2
1. Osobg prowadzacg Szkote jest: Wiliams Sp. z 0.0. ul. Jarzgbinowa 10 e, 22-100 Pokréwka

2. Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny nad Szkotg jest: Lubelski Kurator Oswiaty.
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ROZDZIAL Il

CELE | ZADANIA SZKOtLY

§3

Gtéwnym celem Szkoty jest wszechstronne przygotowanie teoretyczne i praktyczne stuchaczy do
wykonywania zadan, a w szczegdlnosci:

1) profesjonalnego i sumiennego wykonywania zawodu, w ktérym sig ksztatci,
2) komunikowania sie bezpoéredniego jak i wykorzystania réznorodnych srodkow technicznych,

3) wyszukiwania, przetwarzania i wykorzystywania informacji,
4) samodzielnego podejmowania decyzji, z poczuciem odpowiedzialnosci za jej skutki,

5) dziatania twérczego opartego na samorozwoju,
6) korzystanie ze swoich praw i szanowanie praw innych ludzi,

7) pracy zespotowej,
8) dotrzymywania termindw i norm jakosciowych.

§4
1. Szkota stawia sobie do realizacji nastepujgce zadania:

1) przekazywanie wiedzy i umiejetnosci z zakresu niezbednego do uzyskania wyksztatcenia
w wybranym zawodzie,

2) wpojenie stuchaczom zasad etyki zawodowej,
3) nabycie umiejetnosci wykonywania zawodu w warunkach integracji europejskiej,
2. Przy realizacji zadan okreslonych w ust. 1 w Szkole przestrzegane sa nastgpujgce zasady:

1) zapewnienia stuchaczom petnego rozwoju umystowego, moralno — emocjonalnego i fizycznego
zgodnie z ich potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi w warunkach poszanowania godnosci
osobistej oraz wolnosci $wiatopogladowej i wyznaniowej,

2) zapewnienie stuchaczom opieki pedagogicznej oraz petnego bezpieczeristwa w Szkole i w czasie
zaje¢ organizowanych przez Szkofe,

3) umozliwienie stuchaczom rozwoju ich talentéw i zainteresowari poznawczych, spotecznych.

§5
Szkota realizuje swoje zadania poprzez:

1) dobdr wykwalifikowanej kadry nauczycieli,

2) wspdtprace z organem nadzoru pedagogicznego,

3) wspdtprace z osobg prowadzacym i organami Szkoty,

4) urzedami pracy, zaktadami pracy,

5) Centralng Komisjg Egzaminacyjng w Warszawie i Okregowa Komisjg Egzaminacyjna
w Krakowie
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Organami Szkoty s3:

ROZDZIAL IV
ORGANY SZKOtY
§6
1) Dyrektor,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Stuchaczy.
§7

1. Dyrektor kieruje dziatalnoécia pedagogiczng i administracyjng Szkoty oraz reprezentuje organ
prowadzacy wobec zatrudnionych w Szkole pracownikéw pedagogicznych, pracownikow
administracyjno - obstugowych oraz stuchaczy.

2. Dyrektor w zakresie dziatalnosci pedagogicznej Szkoty jest odpowiedzialny za:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

przyjmowania stuchaczy,

zawierania uméw ze stuchaczami dotyczacych ksztatcenia w Szkole,

podejmowanie decyzji o skreéleniu z listy stuchaczy, na podstawie uchwaty rady pedagogicznej,
zawieranie umow z pracownikami pedagogicznymi,

kontrole obowigzkéw i praw pracownikdw pedagogicznych okreslonych w niniejszym statucie,
zatwierdzanie programdw nauczania po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej,

realizacje zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej, podjetymi w ramach ich
kompetencji stanowigcych,

wstrzymanie wykonania uchwat, podjetych w ramach kompetencji stanowigcych rady
pedagogicznej, niezgodnych z przepisami prawa oraz zawiadomienie o wstrzymaniu
wykonania uchwaty organu prowadzacego Szkote i organu nadzoru pedagogicznego,
zapewnienie bezpieczeristwa pracy i nauki,

10) wspotprace z samorzadem stuchaczy jesli zostat utworzony,
11) wtasciwe prowadzenie i przechowywanie dokumentacji przebiegu nauczania zgodnie

z obowigzujgcymi przepisami oraz wydawanie stuchaczom dokumentéw zgodnych
z posiadang przez Szkote dokumentacja.

3. Dyrektor w zakresie dziatalno$ci administracyjnej jest odpowiedzialny za:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)

sprawowanie biezacego nadzoru nad dziatalno$cig administracyjno - gospodarcza Szkoty,
przedstawienie osobie prowadzacej kandydatur na stanowiska pracownikéw administracyjno
— biurowych oraz opracowanie im zakresu obowigzkdw po uzgodnieniu z organem
prowadzgcym,

zapewnienie wiasciwego stanu bezpieczeristwa i higieny pracy zgodnie z odpowiednimi
przepisami,

zapewnienie érodkéw dydaktycznych i innego wyposazenia Szkoty,

administrowanie majatkiem Szkoty,

organizowanie pracy sekretariatu,
dysponowanie $rodkami przyznanymi zgodnie z zaleceniami organu prowadzacego.

4, Dyrektor Szkoty ma prawo :

1)

wydawania poleceri stuzbowych wszystkim pracownikom Szkoty,
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2) zatrudniania i zwalnia nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych,

3) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom
Szkoty zgodnie z Kodeksem Pracy, Regulaminem Pracy i Regulaminem Wynagradzania,

4) oceny pracy nauczycieli ( na wniosek nauczyciela) i innych pracownikéw,

5) wytyczania kierunkdw rozwoju Szkoty.

5. Dyrektor Szkoty wykonuje takze inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdblnych.
§ 8
1. Osoba prowadzaca szkote moze stworzyé stanowisko wicedyrektora do spraw dydaktycznych.
2. Zakres obowigzkéw wicedyrektora do spraw dydaktycznych:
1) nadzoruje prace nauczycieli w zakresie:

a) opracowywania programow nauczania,
b) realizacji tresci podstawy programowej,
c) rytmicznosci oceniania stuchaczy,

2) sprawuje nadzér pedagogiczny w Szkole oraz przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa
razy w roku szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
i informacji o dziatalnosci Szkoty,

3) nadzoruje organizacje zaje¢ edukacyjnych w ramach ksztatcenia zawodowego,
4) jest opiekunem praktyk zawodowych stuchaczy.
§9

1. W szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie jej
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy pracownicy pedagogiczni pracujacy w Szkole.
3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor Szkoty.

4. Zebrania plenarne rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i promowania stuchaczy, po
zakoriczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare biezgcych potrzeb

5. Zebrania mogg by¢ organizowane:

1) na wniosek organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny,

2) zinicjatywy przewodniczacego,

3) zinicjatywy osoby prowadzgcej Szkote,

4) zinicjatywy co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogicznej.

6. W zebraniach rady pedagogicznej moggq bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zapraszane przez
przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek rady.

7. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw o terminie i porzadku zebrania.

8. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy :
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1) podejmowanie uchwat w sprawie zatwierdzenia wynikéw klasyfikacji i promocji stuchaczy

w danym semestrze,

2) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy stuchaczy,

3) podejmowanie uchwat o dopuszczenie stuchaczy do egzaminéw w terminie dodatkowym,

4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole,

6) wybdr dwéch przedmiotéw zawodowych podstawowych dla zawodu, ktére stuchacze s
zobowigzani zdawac w kazdym semestrze w formie pisemnej,

7) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkofa lub placéwka przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny, w celu doskonalenia
pracy szkoty lub placédwki.

9. Do kompetencji opiniujgcych rady pedagogicznej nalezy:

1) opiniowanie organizacji pracy Szkoty, w tym rozktad zajec.
2) opiniowanie dopuszczenia do uzytku w Szkole zaproponowanego przez nauczyciela zespot
nauczycieli programu nauczania.

10. Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkow.

11. Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane pismem komputerowym i spinane w ksigge
protokotow.

12. Wszyscy uczestnicy posiedzen rady pedagogicznej zobowigzani s do zachowania tajemnicy
i nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach rady pedagogicznej.

13. Szczegbtowe zasady pracy Rady Pedagogicznej Szkoty okresla Regulamin Pracy Rady Pedagogicznej
stanowigcy odrebny dokument wewnatrzszkolny.

§10
1. Stuchacze majg prawo tworzy¢ Samorzad Stuchaczy.
2. Samorzad Stuchaczy tworzg wszyscy stuchacze Szkoty.
3. Rada Samorzadu Stuchaczy zostaje utworzona na wniosek stuchaczy.

4, Samorzad poprzez swoj organ — Rade Samorzadu Stuchaczy — moze przedstawi¢ Radzie
Pedagogicznej Szkoty oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty,
a w szczegdlnosci dotyczgcych realizacji podstawowych praw stuchaczy, takich jak:

1) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziafalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wifasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu,
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5. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu Stuchaczy, jej zakres uprawnien i zasady
wspdtpracy z innymi organami Szkoty okreéla Regulamin Samorzadu Stuchaczy stanowigcy odrebny
dokument wewnatrzszkolny.

6. Regulamin Samorzgdu Stuchaczy nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty.

7. W przypadku nieutworzenia Rady Samorzadu Stuchaczy, co roku kazdy semestr wybiera po 3
przedstawicieli/stuchaczy danego semestru, ktérzy tworza Rade Semestralng Samorzadu Stuchaczy.

8. Rada Semestralna Samorzadu Stuchaczy danego semestru reprezentuje interesy grupy w kontaktach
z Dyrektorem szkoty.

ROZDZIAL V

ORGANIZACIA SZKOLY

§11
1. Organizacje zaje¢ edukacyjnych okredla:

1) zarzadzenie Dyrektora Szkoty o termiach rozpoczynania i koriczenia zajec, okresla terminy
wystawiana ocen, terminy rad pedagogicznych,

2) rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty na podstawie szkolnego planu nauczania
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy,

3) przydziat czynnosci nauczycielom.

2. Zarzadzenie jest podawane do wiadomosci nauczycieli na plenarnym posiedzeniu rady
pedagogicznej koriczacych semestr.

3. Terminy rozpoczynania i zakoriczenia zajg¢ dydaktyczno — wychowawczych okresla sig na podstawie
rozporzadzenia Ministra Edukacji w sprawie organizacji roku szkolnego:

1) semestr zimowy rozpoczyna sig w pierwszym powszednim dniu wrzesnia, a koriczy w ostatni
pigtek stycznia,

2) semestr letni rozpoczyna sie w pierwszym powszednim dniu lutego, a koriczy w najblizszy
pigtek po dniu 20 czerwca.

§12

1. System ksztatcenia oparty jest na konsultacjach indywidualnych i zbiorowych oraz konferencjach
instruktazowych.

2. Konsultacje zbiorowe ze stuchaczami odbywajg si¢ we wszystkich semestrach zwykle co dwa
tygodnie przez dwa dni, w soboty niedziele, wedtug ustalonego rozktadu zajec.

3. Organizuje sie dla stuchaczy dwie konferencje instruktazowe w czasie jednego semestru: pierwszg
wprowadzajgcg do pracy w semestrze i druga przedegzaminacyjna.

4. Dopuszcza sie mozliwo$¢ organizacji konsultacji indywidualnych w wymiarze 20% ogdlnej liczby
godzin zaje¢ w danym semestrze w dowolnie wybranych dniach tygodnia.
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5. Organizuje sie zajecia dodatkowe dla stuchaczy przygotowujace do egzaminu z kwalifikacji
i wspierajace w wyréwnywaniu brakéw wiedzy stuchaczy - w miare posiadanych srodkéw przez osobg
prowadzaca.

§13
Szkota kieruje samodzielng nauka stuchaczy, utatwiajac im osigganie jak najlepszych wynikéw przez:

1) zapoznanie stuchaczy z programem nauczania,
2) udzielanie pomocy w zaopatrzeniu stuchaczy w podreczniki, poradniki, komentarze

metodyczne i inne materiaty.
§14

1. Podstawowa jednostka organizacyjna Szkoty jest oddziat ztozony ze stuchaczy, realizujacych zajecia
edukacyjne okreslone szkolnym planem nauczania.

2. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach, dla ktérych:

1) ztresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, gdzie liczebnos¢ grupy
zalezy od iloéci stanowisk do éwiczen okreslonych w podstawie programowej,
2) liczba stanowisk do éwiczen lub zajeé komputerowych jest mniejsza od liczebnosci grupy.

3. Liczebnoéé grupy na ¢wiczeniach i zajgciach praktycznych musi by¢ tak ustalona, by wykonywanie
zadan badz pokazéw stwarzata mozliwo$é aktywnego udziatu stuchaczy w zajeciach, zachowanie zasad
bhp oraz wymogéw okre$lonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodach.

§15

1. Godzina zaje¢, konsultacji zbiorowych i indywidualnych oraz konferencji instruktazowych trwa 45
minut.

2. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie 90 minut,
zachowujac ogdlny czas zajeé ustalony w rozktadzie zajec.

§16

Szkota prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania okreslong dla szkét publicznych przez Ministra
Edukacji Narodowej.

§17

1. Szkofa wydaje stuchaczom $wiadectwa i legitymacje szkolne na drukach wedtug wzoréw
okreélonych przez ministra wiasciwego ds. o$wiaty.

2. Szkota na wniosek stuchaczy moze wydawac zaswiadczenia.

3. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1, 2 wydaje sie i wypetnia na podstawie dokumentacji przebiegu
nauczania prowadzonej przez Szkotg.

4, Swiadectwa i legitymacje szkolne s3 wydawane przez Szkotg nieodpfatnie.
§18

1. Po ukorczeniu nauki w danym semestrze stuchacz otrzymuje informacjg o promowaniu badi nie
na semestr programowo wyzszy lub ukoriczeniu Szkoty.
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2. Po ukoriczeniu Szkoty stuchacz otrzymuje $wiadectwo ukoriczenia Szkoty.

3. Stuchacz , aby otrzyma¢ $wiadectwo ukoriczenia szkoty, zobowigzany jest przystapi¢ do egzaminu
zawodowego przeprowadzanego przez okregowe komisje egzaminacyjne.

§19

Stuchacz przyjety do Szkoty otrzymuje legitymacje szkolna. Waznos¢ legitymacji potwierdza sie
w kolejnym semestrze przez umieszczenie daty waznosci i pieczeci urzgdowej Szkoty.

§ 20

1. W przypadku utraty oryginatu $wiadectwa, absolwent moze wystapi¢ do Szkoty z pisemnym
whnioskiem o wydanie duplikatu $wiadectwa.

2. Szkofa sporzadza duplikat $wiadectwa na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa oswiatowego i wydaje je absolwentowi, ktéry potwierdza jego
odbior.

§21
1. Do realizacji cel6w statutowych Szkoty dyrektor zapewnia:

1) sale lekcyjne,
2) pracownie zawodowe,
3) pomieszczenia administracyjno — gospodarcze.

2. Baza lokalowa Szkoty zapewnia stuchaczom bezpieczne i higieniczne warunki nauki zgodnie
z odrebnymi przepisami.

3. W Szkole przestrzega sie zasad bezpieczeristwa i higieny zgodnie z przepisami okre$lonymi
w przepisach ministra wtasciwego do spraw oswiaty.

ROZDZIAL VI
ORGANIZACIA PRAKTYK ZAWODOWYCH
§22

I. Stuchacz ma obowiazek odbycia praktyki zawodowej w wymiarze okreslonym w podstawie
programowej dla danego zawodu.

1. Celem praktyki zawodowej jest umozliwienie stuchaczom zastosowania i pogtgbienia zdobytej
wiedzy i umiejetnosci w rzeczywistych warunkach pracy.

2. Praktyka zawodowa realizowana jest w réznych podmiotach gospodarczych i instytucjach
w zaleznosci od kierunku ksztatcenia.

3. Terminy praktyk ustala corocznie kierownik szkolenia praktycznego.

4. Praktyka zawodowa realizowana jest w oparciu o umowe zawartg migdzy Szkotg, a zaktadem pracy,
jej organizatorem moze by¢ takze Szkofa.
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5. Zakres wiadomoéci i umiejetnosci nabywanych przez stuchaczy na praktykach zawodowych okresla
program nauczania dla danego zawodu dopuszczony do uzytku w Szkole przez dyrektora Szkoty.
Wymiar praktyki zawodowej i czas jej trwania okresla program nauczania dla zawodu oraz szkolny
zestaw planéw nauczania z uwzglednieniem klas i semestrow, ktérych dotyczy.

6. Szkota sprawuje kierownictwo dydaktyczne nad praktykg zawodowa poprzez kierownika szkolenia
praktycznego i ma prawo przeprowadza¢ kontrolg praktyk.

Il. Zadania kierownika szkolenia praktycznego oraz opiekuna semestru.

1. Zadania organizacji praktyk zawodowych oraz prowadzenia dokumentacji dotyczacej jej realizacji
prowadzone sa przez kierownika szkolenia praktycznego, wychowawcow klas i opiekunéw semestrow.

2. Do zadan kierownika szkolenia praktycznego nalezy w szczegélnosci:

1) poinformowanie uczniéw o typie jednostki gospodarczej, w ktdrej powinni odby¢ praktyke
zawodowag,

2) oméwienie tematyki obowigzujgcej stuchacza na praktyce (programu praktyki),

3) pomoc w doborze miejsca praktyki zawodowej,

4) rozwiagzywanie probleméw zgtaszanych przez zaktadowych opiekunéw praktyk,

5) sporzadzanie uméw o praktyke zawodowa z zaktadami pracy.

3. Opiekun praktyk gromadzi za$wiadczenia o odbyciu praktyk przez stuchaczy i sporzadza wykaz na
posiedzenie klasyfikacyjnej rady pedagogicznej (ocena proponowana przez zaktadowego opiekuna
praktyk, opinii o praktykancie).

4. Ocena z praktyki zawodowe]j wpisywana jest do arkusza ocen ucznia.

5. Stuchacz, ktdry z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci nie odbyt praktyki w ustalonym terminie,
zobowigzany jest do jej uzupetnienia podczas ferii, wakacji lub w innym terminie uzgodnionym
z kierownikiem szkolenia praktycznego i zaktadem pracy.

lll. Zwolnienia z odbywania praktyk zawodowych.

1. Dyrektor Szkoty zwalnia stuchacza z obowiazku odbycia praktycznej nauki zawodu jesli stuchacz
przediozy:

1) uzyskane przed rozpoczeciem nauki w Szkole, $wiadectwo lub dyplom uzyskania tytutu
zawodowego wydane po zdaniu egzaminu z kwalifikacji, $wiadectwo czeladnicze lub dyplom
mistrzowski,

2) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace przepracowanie w zawodzie,
w ktérym sie ksztatci, okresu co najmniej réwnego okresowi ksztatcenia przewidzianego dla
danego zawodu.

2. W przypadku zwolnienia stuchacza z obowigzku odbywania praktyk w catosci lub czesci
w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje sig odpowiednio: zwolniony/na o odbywania praktycznej
nauki zawodu oraz podstawe prawng zwolnienia.
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ROZDZIAL VIl
KWALIFIKACYJNE KURSY ZAWODOWE
§23
1. Kwalifikacyjny kurs zawodowy (KKZ) jest pozaszkolng forma ksztafcenia ustawicznego.

2. Kwalifikacyjny kurs zawodowy jest prowadzony wedtug programu nauczania uwzgledniajgcego
podstawe programowa ksztatcenia w zawodach, w zakresie jednej kwalifikacji.

3. Stuchacze kwalifikacyjnych kurséw zawodowych realizujg zajecia edukacyjne zgodnie z programem
nauczania i harmonogramem opracowanym odrebnie dla kazdego kursu.

4. Grupa stuchaczy oraz uczestnikéw kursu tworzona jest wedtug kolejnosci zgtoszen podczas trwania
naboru.

5. Ukonczenie kwalifikacyjnego kursu zawodowego umozliwia przystgpienie do egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacie w zawodzie, przeprowadzanego przez Okregowa Komisje
Egzaminacyjna.

6. Szczegdtowe informacje dotyczace KKZ zostaty zawarte w Regulaminie Organizacji i Prowadzenia
Kwalifikacyjnych Kurséw Zawodowych.

ROZDZIAL VIl
PRAWA | OBOWIAZKI PRACOWNIKOW SZKOtY
§24
W Szkole pracujg pracownicy pedagogiczni i administracyjno — obstugowi.
§25

Pracownicy pedagogiczni Szkoty posiadaja kwalifikacje okreslone przez Ministra Edukacji Narodowej
dla nauczycieli szkét publicznych.

§ 26

Prawa i obowiazki pracownikéw administracyjno — obstugowych okreélaja indywidualne zakresy
czynnosci opracowane przez dyrektora w konsultacji z osoba prowadzaca szkote.

§27
1. Do podstawowych obowigzkéw pracownikéw pedagogicznych nalezy:

1) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczeristwo stuchaczy,

2) poszanowanie godnosci osobistej stuchaczy,

3) bezstronnos$é i obiektywizm w ocenie stuchaczy oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich
stuchaczy,

4) wspieranie rozwoju psychofizycznego stuchaczy, ich zdolnosci oraz zainteresowan,

5) prowadzenie pracy dydaktycznej zgodnie z obowigzujacym w Szkole programem,

6) odpowiedzialnosé za jako$¢ i wyniki pracy dydaktycznej,

7) dbatoéé o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,
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przestrzeganie dyscypliny pracy,
doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszeniu wiedzy merytorycznej.

2. Podstawowe prawa pracownikéw pedagogicznych:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)
8)

autonomia w doborze stosowanych metod nauczania spo$réd uznanych przez wspotczesne
nauki pedagogiczne,

otrzymanie wynagrodzenia po zakoriczeniu realizacji procesu dydaktycznego, zgodnie
Z zawartg umows,

wtasciwie zorganizowane warunki pracy dydaktycznej,

swoboda wyrazania mysli i przekonar bez naruszania dobra innych oséb,

sktadanie osobom prowadzgcym Szkote propozycji zmian w programie danego przedmiotu
w formie pisemnej za posrednictwem dyrektora Szkoty,

gtosowanie na posiedzeniach rady pedagogicznej w sprawach lezacych w kompetencjach rady
pedagogicznej,

korzystanie z pomocy dydaktycznych bedacych w posiadaniu Szkoty,

korzystanie w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony dyrektora Szkoty.

§28

1. W zwiagzku z prowadzong praca dydaktyczng oraz w ramach zawartej umowy pracownik
pedagogiczny jest w szczegdlnosci zobowigzany do:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

przeprowadzenia zaje¢ w liczbie okre$lonej w zawartej z nim umowie oraz zgodnie z rozktadem
zajgc,

stawienia sie w Szkole co najmniej na 10 minut przed planowanymi zajgciami,

przestrzegania okreélonych w rozktadzie zajec¢ przerw miedzylekcyjnych,

uzgadniania z dyrektorem Szkoty co najmniej na tydzien przed planowanym terminem zajec
wszelkich zmian w godzinach prowadzenia zajec z danego przedmiotu,

kontaktowania sie z sekretariatem osobiscie przynajmniej co dwa tygodnie oraz kazdorazowo
na wezwanie dyrektora Szkoty, jezeli zajgcia sa prowadzone poza siedziba szkoty,

wypetniania na biezgco obowigzujacej dokumentacji przebiegu nauczania, a w szczegdInosci
dziennikéw lekcyjnych oraz protokotéw egzaminacyjnych,

przygotowywania tematéw sprawdzianéw (innych form okreslenia wiedzy i umiejgtnosci),
tematdw zadan egzaminacyjnych oraz sprawdzania i oceny prac, (w tym w szczegéInosci prac
kontrolnych i egzaminacyjnych) w uzgodnionym z dyrektorem terminie,

przedtozenia do zatwierdzenia dyrektorowi Szkoty zestawéw zadari egzaminacyjnych,
opracowanie programu nhauczania, korzystanie z gotowych programéw jak i dokonywanie
modyfikacji programu KOWEZIU, czy ORE,

10) informowania stuchaczy o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania

poszczegdlnych semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajec edukacyjnych
i zapisania tego instruktazu w dzienniku lekcyjnym w swoim przedmiocie,

11) oceniania stuchaczy zgodnie z zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania,

12) poddania sie nadzorowi pedagogicznemu ze strony dyrektora Szkoty,

13) uczestniczenia w posiedzeniach rady pedagogicznej,

14) wspétpracy z opiekunami semestréw,

15) zapoznawania sie na biezgco z informacjami na tablicy ogtoszen Szkoty,

16) w uzasadnionych wyjatkowych przypadkach, jezeli pracownik pedagogiczny nie moze odby¢

zaje¢ w danym dniu, zobowigzany jest powiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoty co najmniej
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na 48 godzin przed przewidywanymi zajeciami lub najwczesniej jak to mozliwe. Odwotane
zajecia muszg zostac zrealizowane w dodatkowym terminie.

§29

1. Za przeprowadzenie zaje¢ pracownikowi pedagogicznemu przystuguje wynagrodzenie zgodne ze
stawka godzinowg ustalong w zawartej z nim umowie

2. Pracownik pedagogiczny zobowigzany jest do przeprowadzania w miarg potrzeby dodatkowych
konsultacji, egzaminéw poprawkowych lub w terminie dodatkowym w terminach ustalonych wspdlnie

z dyrektorem Szkoty.

3. W uzasadnionych przypadkach — jezeli wykracza to poza standardowy zakres czynnosci
— pracownikowi pedagogicznemu moze przystugiwa¢ dodatkowe wynagrodzenie zwigzane
z dodatkowymi czynnosciami. Kazdorazowo musi by¢ ono ustalane z dyrektorem Szkoty.

§30

W zwigzku z prowadzeniem zaje¢ w szkole, prowadzonej przez osobe prowadzaca okreslong w § 2
niniejszego statutu, pracownik pedagogiczny:

1) ma obowigzek dochowania tajemnicy stuzbowej, a w szczegdlnosci zagadnien dotyczacych
modelu organizacyjnego Szkoty, danych osobowych stuchaczy oraz materiatéw dydaktycznych
dostarczonych przez Szkote, .

2) nie moze na terenie Szkoty lub poza nig w zwiazku z prowadzonymi zajeciami prowadzi¢ dziatan
na rzecz podmiotéw konkurencyjnych wobec Szkoty oraz dziatar, ktére w jakikolwiek sposob
mogg stanowi¢ zagrozenie dla interesu Szkoty.

§31
1. Dyrektor Szkoty kazdorazowo wyznacza opiekuna semestru.
2. Opiekun semestru jest w szczegdlnosci odpowiedzialny za:

1) wspdtprace ze stuchaczami oraz innymi pracownikami pedagogicznymi uczagcymi na danym
semestrze,

2) analize wynikéw pracy dydaktycznej i doskonalenia jej pod katem indywidualnych mozliwosci
stuchaczy,

3) informowanie stuchaczy o przepisach niniejszego statutu oraz —na poczatku kazdego semestru
— 0 zasadach oceniania, klasyfikowania i promowania.

3. Opiekun sprawuje opieke nad stuchaczami, migedzy innymi:

1) tworzy warunki wspomagajace rozwdj stuchacza, w wymiarze intelektualnym, psychicznym,
spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym i etycznym,

2) inspiruje i wspomaga dziatania zespotowe stuchaczy, ksztattuje umiejgtnosci stuchania innych
i rozumienia ich pogladdw,

3) rozwiazuje konflikty w zespole stuchaczy, pomiedzy stuchaczami a innymi cztonkami

spotecznosci szkolnej,
4) wspbtpracuje z nauczycielami uczacymi w oddziale, koordynuje ich dziatania.

14



Statut Szkoty Policealnej WILIAMS w Chetmie

§32

Nieprzestrzeganie postanowien niniejszego statutu moze spowodowac przerwanie wspotpracy Szkoty
z pracownikiem pedagogicznym.

ROZDZIAL IX
PRAWA | OBOWIAZKI StUCHACZY

§ 33

1. Stuchacz ma prawo do zdobywania wiedzy, rozwijania umiejetnosci i zainteresowar
z poszanowaniem zasad godnosci i tolerancji ludzkiej.

2. W szczegdlnosci stuchacz ma prawo do:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie edukacyjnym,

zapoznania sie ze statutem Szkoty oraz obowigzujgcymi regulaminami,

zapoznania sig z realizowanym w Szkole programem nauczania oraz stawianymi wymaganiami,
procesu ksztatcenia zorganizowanego zgodnie z zasadami pracy umystowej,

warunkéw w Szkole zapewniajgcych bezpieczeristwo stuchaczy,

swobody wyrazania myéli i przekonan dotyczacych wszystkich dziedzin zycia Szkoty,
rozwijania zainteresowarn, zdolnosci i talentu w ramach procesu edukacyjnego i zajgc
pozalekcyjnych organizowanych zgodnie z mozliwosciami bazowymi, kadrowymi
i finansowymi Szkoty,

sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej, umotywowanej i systematycznej oceny swojej pracy oraz
réznorodnych sposobdéw kontroli postepdw w nauce okreslonych w zasadach oceniania,
klasyfikowania promowania,

pomocy w przypadku trudnosci w nauce poprzez dodatkowe indywidualne konsultacje
z pracownikami pedagogicznymi na odrebnie ustalonych zasadach finansowych,

10) korzystania z pomieszczeri szkolnych, srodkdw dydaktycznych, sprzetu, ksiggozbioru podczas

zajec¢ edukacyjnych i pozalekcyjnych,

11) wptywania na zycie Szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzadu stuchaczy.

§34

Stuchacz ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie Szkoty, a w szczegélnosci:

1)
2)
3)
4)

5)

systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych, przygotowywac sie do nich
oraz wtasciwie zachowywaé w ich trakcie,

w ciggu 14 dni usprawiedliwié¢ kazdorazowg nieobecnosé poprzez przedstawienie zaswiadczen
lekarskich lub innych dokumentéw wiarygodnych oraz uzupetnia¢ spowodowane
nieobecnoscig braki w opanowaniu materiatu nauczania,

aktywnie uczestniczy¢ w zyciu Szkoty,

przestrzegaé ogdlnie przyjetych zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do kolegdéw i kolezanek
oraz pracownikéw Szkoty,

swoim zachowaniem nie naraza¢ wiasnego zycia i zdrowia oraz innych oséb na
niebezpieczeAstwo, dbaé o higieng osobistg i schludny wyglad,
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6) szanowaé wtasnosé szkolng, osobista, dbac o tad, porzadek w miejscu nauki, naprawia¢ badz
rekompensowa¢ wyrzadzone szkody,

7) godnie reprezentowac Szkote,

8) podporzadkowac sie zarzadzeniom dyrektora, rady pedagogicznej, rady samorzadu stuchaczy,

9) regularnie wnosi¢ optaty za nauke, jesli taka zostanie ustanowiona,

10) nie ujawniania spraw dotyczacych organizacji Szkoty szkotom o charakterze konkurencyjnym.

§35

1. Za wyrdzniajace postepy w nauce i aktywny udziat w zyciu Szkoty, stuchacz ma prawo do nagréd
przyznawanych przez dyrektora Szkoty i rade pedagogiczng w postaci:

1) pochwaty opiekuna grupy,
2) pochwaty dyrektora Szkoty,
3) nagrody rzeczowej.

2. Dyrektor Szkoty, rada pedagogiczna i samorzad stuchaczy w porozumieniu z osobg prowadzaca
moga ustali¢ dodatkowe warunki przyznawania nagréd.

3. Za nieprzestrzeganie niniejszego statutu Szkoty stuchacz moze by ukarany:

1) indywidualnym upomnieniem opiekuna semestru wpisanym do dziennika,
2) upomnieniem lub nagang dyrektora Szkoty,
3) skredleniem z listy stuchaczy.

4. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach: uwarunkowanych bardzo trudng sytuacjq rodzinng
stuchacza, w nagrode za szczegdlne osiagnigcia stuchacza w Szkole i poza Szkota, Dyrektor Szkoty
moze whioskowaé do osoby prowadzgcej o obnizenie wysokosci czesnego stuchacza.

ROZDZIAL X
ZASADY OCENIANIA, KLASYFIKOWANIA | PROMOWANIA SEUCHACZY
POSTANOWIENIA OGOLNE
§36

Szkota stosuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania stuchaczy zgodnie z przepisami
okresélonymi dla szkét publicznych przez ministra wtasciwego ds. oswiaty.

§37

Oceny klasyfikacyjne ustala sie po kazdym semestrze i stanowig one podstawg do promowania
stuchacza na semestr programowo wyzszy lub ukoriczenia przez niego Szkoty.

§38
1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych polega na:

1) rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postgpéw w opanowaniu przez stuchacza
wiadomoséci i umiejetnosci w stosunku do wymagari edukacyjnych wynikajacych z tresci
programowych,
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2) formutowaniu oceny.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie stuchacza o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i postgpach w tym

zakresie,
2) pomoc stuchaczowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) motywowanie stuchacza do dalszej pracy,
4) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktycznej.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich stuchaczy,
2) ocenianie biezace,

3) ocene z prac pisemnych,

4) przeprowadzenie egzaminéw semestralnych,

5) przeprowadzenie egzaminéw poprawkowych oraz egzaminéw w dodatkowym terminie.

§39

1. Nauczyciele na poczatku kazdego semestru sa zobowigzani do informowania stuchaczy
o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez stuchaczy poszczegdlnych
semestralnych ocen klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania oraz sposobu sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchaczy.

2. Wymagania edukacyjne oraz sposoby sprawdzania osiagnie¢, o ktérych mowa w ust. 1, powinny by¢
okreslone przez nauczycieli na pierwszych zajeciach edukacyjnych w semestrze.

3. Wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 1, nie mogg by¢ sprzeczne z niniejszym
dokumentem.

4. Dyrektor Szkoty oraz nauczyciele uczacy poszczegélnych przedmiotéw sg zobowigzani
poinformowaé stuchaczy o zasadach oceniania, klasyfikowania i promowania na poczatku kazdego
roku szkolnego.

§40
1. Oceny ustala sie wedtug skali zawartej w ponizszej tabeli, stosujgc nastepujace kryteria oceniania:
1) Stopien celujacy (cel) otrzymuje stuchacz, ktéry:

a. Nie tylko potrafi korzysta¢ z réinych Zrédet informacji wskazanych przez nauczyciela ale
réwniez umie samodzielnie zdoby¢ wiadomosci.

b. Systematycznie wzbogaca swoja wiedze przez czytanie ksigzek i artykutéw dotyczacych danej
problematyki.

c. Biegle postuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych
lub praktycznych w ramach tresci programowych.

d. Potrafi poprawnie rozumowaé kategoriami przyczynowo — skutkowymi, umie wigza¢ wiedze
zdobyta na wielu przedmiotach, catosciowo ujmuje problemy.

e. Wyraza samodzielng ocene zagadnieri i probleméw, wyraza swoje zdanie uzywajac
odpowiedniej argumentacji.

f. W twdrczy sposdb prébuje stawiaé nowe hipotezy, rozwigzywac zadania nowymi sposobami,
wyciggad interesujgce wnioski i proponowaé nowe spojrzenie na problemy.

g. Pracuje systematycznie, jest aktywny na zajeciach, wykonuje dodatkowe zadania.
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h. Posiada petng wiedze programowa, ktéra jest efektem samodzielnych poszukiwan w wielu

rédtach informacji oraz wtasnych przemyslen.

2) Stopieni bardzo dobry (bdb) otrzymuje stuchacz, ktéry:

a.

Sprawnie korzysta ze wszystkich dostepnych i wskazanych przez nauczyciela Zrédet informacji
oraz potrafi- korzystajac ze wskazéwek nauczyciela- dotrze¢ do innych zrodet wiadomosci.
Samodzielnie rozwiazuje problemy i zadania postawione przez nauczyciela postugujac sig
nabytymi umiejetnosciami.

Rozwigzuje dodatkowe zadania o $rednim stopniu trudnosci. Pracuje systematycznie.
Wykazuje aktywng postawe w trakcie konsultacji.

Potrafi poprawnie rozumowaé w kategoriach przyczynowo- skutkowych wykorzystujac wiedzeg
przewidziang programem réznych pokrewnych przedmiotéw oraz dokonywac syntezy i analizy
materiatu rzeczowego.

Posiada umiejetnosci zastosowania zdobytej wiedzy w nowych sytuacjach poznawczych
Posiada zaséb wiedzy okreslony programem oraz wiedze uzyskang w wyniku rozwijania
dodatkowych zainteresowari poprzez korzystanie z réznych zrédet informacji.

3) Stopien dobry (db) otrzymuje stuchacz, ktory:

Potrafi korzysta¢ ze wszystkich poznanych w czasie konsultacji Zrédet informacji.

Umie samodzielnie rozwigzywaé typowe zadania, natomiast zadania o stopniu trudniejszym
wykonuje pod kierunkiem.

Rozwigzuje niektére dodatkowe zadania o stosunkowo niewielkiej skali trudnosci.

Poprawnie rozumuje w kategoriach przyczynowo - skutkowych. Umie samodzielnie
whnioskowac.

Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze w procesie dalszego ksztatcenia i Zyciu codziennym.
Opanowat podstawowe elementy wiadomosci programowych pozwalajgce na rozumienie
najwazniejszych zagadnien.

4) Stopien dostateczny (dst) otrzymuje stuchacz, ktory:

Potrafi pod kierunkiem nauczyciela skorzysta¢ z podstawowych zrédet informacji

Potrafi wykona¢ typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim/ stopniu trudnosci

W czasie konsultacji wykazuje sie aktywnoscig w stopniu zadowalajgcym i wykazuje gotowos¢
do rozwijania swych umiejetnosci.

Opanowat podstawowe elementy wiadomosci programowych pozwalajgce na rozumienie
najwazniejszych zagadnien.

5) Stopien dopuszczajacy (dp) otrzymuje stuchacz, ktory:

a.

Potrafi pod kierunkiem nauczyciela wykona¢ proste polecenia wymagajgce zastosowania
podstawowej wiedzy i umiejgtnosci.

Wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim stopniu trudnosci.
Wykazuje che¢ do dalszej nauki, o przy pomocy nauczyciela, umozliwi mu dalsze ksztatcenie
i rokuje osiggniecie wymaganego minimum wiedzy i umiejetnosci przewidzianych materiatem
programowym.

Nie opanowat w sposéb dostateczny materiatu przewidzianego materiatem programowym
i jego wiedza posiada znaczne braki, ktére jednak mozna usung¢ w dtuzszym okresie czasu.

6) Stopieri niedostateczny (ndst) otrzymuje stuchacz, ktéry:
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a. Nie potrafi wykona¢ zadan teoretycznych i praktycznych o niewielkim (elementarnym) stopniu

trudnosci.
b. Nie opanowat wiadomosci programowych w dostatecznym zakresie, umozliwiajgcym mu

przejécie do wyiszego poziomu ksztatcenia. Braki w wiedzy sg na tyle duze, ze nie rokuja
nadziei na ich usuniecie nawet przy pomocy nauczyciela.

2. Kryteria oceniania okreslone w pkt 1) i 6) s podstawg takze do wystawienia ocen semestralnych
7 zastrzezeniem, ze przy ich wystawianiu stosuje sig petna ocene (bez pluséw i minusow).

§41
1. W Szkole Policealnej WILIAMS w Chetmie stuchacz podlega klasyfikacji:

1) semestralnej,
2) koricowej.

2. Stuchacz jest dopuszczony do egzaminéw semestralnych:

1) jezeli uczeszczat na obowiazkowe zajgcia edukacyjne/konsultacje przewidziane w szkolnym
planie nauczania w wymiarze co najmniej 50% czasu przeznaczonego na kazde z tych zaje¢,
2) uzyskat pozytywne oceny biezgce w ciggu semestru.

3. Ocene klasyfikacyjng z danych zajeé¢ edukacyjnych, na podstawie przeprowadzonego egzaminu,
ustala nauczyciel prowadzacy zajecia.

4. Stuchacz moze by¢ zwolniony z realizacji zajeé edukacyjnych podstawy przedsiebiorczosci, jezeli
przediozy on $wiadectwo ukodczenia szkoty ponadpodstawowej Iub ponadgimnazjalne;
potwierdzajgce zrealizowanie tych zajec.

5. W przypadku zwolnienia stuchacza z obowiazku realizacji zaje¢ edukacyjnych podstawy
przedsiebiorczoéci w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sig
,zwolniony” , zwolniona” oraz rodzaj $wiadectwa bedacego podstawa zwolnienia i date jego wydania.

6. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna moze by¢ zmieniona tylko w wyniku
egzaminu poprawkowego,

7. Opiekun semestru, po zatwierdzeniu przez rade pedagogiczng semestralnej klasyfikacji, informuje
o niej stuchaczy.

§42

1. Stuchacz ma prawo do wniesienia zastrzezenia, jezeli uzna, ze semestralna ocena klasyfikacyjna
zostafa ustalona niezgodnie z przepisami prawa. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie 2 dni od
dnia zakoriczenia zaje¢ dydaktycznych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty
powotuje komisje, ktéra przeprowadza egzamin, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala semestralng
ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych: Jezeli stuchacz, z przyczyn nieusprawiedliwionych
nie stawi sie na egzamin w wyznaczonym terminie, ocena wystawiona przez nauczyciela jest
ostateczna.

3. W razie stwierdzenia, ze ocena zostata ustalona zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa,
dyrektor Szkoty informuje na pismie, w ciagu 3 dni od podjecia decyzji, stuchacza o utrzymaniu w mocy
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ustalonej przez nauczyciela oceny z danych zaje¢ edukacyjnych. Decyzja Dyrektora Szkoty jest
ostateczna.

4. Egzamin, o ktérym mowa w ust. 2, przeprowadza sig nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia
zgtoszenia zastrzezen. Termin egzaminu uzgadnia sig ze stuchaczem.

5. Z prac komisji sporzadza sig protokdt zawierajacy w szczegélnosci:

1) sktad komisji,

2) termin egzaminu, o ktérym mowa w ust.4,
3) zadania (pytania) sprawdzajace,

4) wynik egzaminu oraz ustalong ocene.

6. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 5, dotacza sie pisemne prace stuchacza i zwiezty informacje
o ustnych odpowiedziach stuchacza i dofgcza sie do arkusza ocen.

7. Przepisy ust. 1-6 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do zgtoszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna.

8. Stuchacz moze wystapi¢ do nauczyciela z wnioskiem o podwyzszenie oceny jesli spetnia nastgpujace
warunki:

1) brat udziat w przynajmniej 90% zaje¢ edukacyjnych z danego przedmiotu,
2) uzyskat ze wszystkich zapowiedzianych form sprawdzania wiedzy i umiejgtnoéci oceny bardzo

dobre,
3) ze wszystkich prac klasowych oraz sprawdzianéw wiedzy i umiejetnosci w danym semestrze

uzyskat oceny bardzo dobre.

9. Jedli stuchacz nie spetnia powyzszych warunkéw, wniosek bedzie rozpatrzony negatywnie. Wnioski
bez uzasadnienia nie bedg rozpatrywane.

§43

1. Klasyfikowanie semestralne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza
z przedmiotéw okreslonych w planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych zgodnie z przepisami
obowigzujgcymi szkoty publiczne.

2. Klasyfikowanie semestralne stuchacza obejmuje:

1) ustalenie listy stuchaczy klasyfikowanych i nieklasyfikowanych w danym semestrze ze
wszystkich przedmiotéw nauczania na podstawie egzaminéw semestralnych,

2) wyznaczenie i przeprowadzenie egzamindw poprawkowych dla stuchaczy, ktérzy otrzymali
ocene niedostateczng oraz w terminie dodatkowym dla stuchaczy, ktérzy z przyczyn
usprawiedliwionych nie przystapili do egzaminu w wyznaczonym terminie,

3) zatwierdzenie wynikéw klasyfikacji stuchaczy.

3. Klasyfikowania semestralnego dokonuje rada pedagogiczna w formie uchwaty.

4. Liste stuchaczy klasyfikowanych i nieklasyfikowanych na danym semestrze opracowuje opiekun
semestru /dyrektor i przedktada radzie pedagogicznej do zatwierdzenia podczas posiedzenia, o ktérym
mowa w ust. 3.
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5. Podczas posiedzenia rady pedagogicznej, o ktérym mowa w ust. 3, dyrektor przedktada do decyzji
rady pedagogicznej wnioski stuchaczy o dopuszczenie do egzaminéw w terminie dodatkowym.

6. Dyrektor Szkoty wyznacza termin egzaminu dodatkowego.

7. Po przeprowadzeniu egzaminéw poprawkowych i w terminie dodatkowym w nowym semestrze
rada pedagogiczna podczas plenarnego posiedzenia podejmuje uchwate o wynikach klasyfikacji
stuchaczy dopuszczonych do tych egzaminéw.

8. Po dokonaniu klasyfikacji semestralnej podczas plenarnego zebrania po zakofczeniu ostatniego
egzaminu semestralnego w danym semestrze, rada pedagogiczna na podstawie ustalonych ocen
decyduje o:

1) promowaniu stuchacza na semestr programowo wyzszy,
2) ukoriczeniu Szkoty przez stuchacza.

9. Promocje na semestr programowo wyiszy otrzymuje stuchacz, ktéry uzyskat ze wszystkich
przedmiotéw obowigzkowych w danym semestrze oceny semestralne, co najmniej dopuszczajace oraz
przystapit ponadto do egzaminu zawodowego, jezeli egzamin ten byt przeprowadzany w danym
semestrze.

10. Stuchacz koriczyt Szkote, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koricowej, na kt6rg sktadajg si¢ semestralne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w semestrze programowo najwyzszym
i semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja
zakoriczyta sie w semestrach programowo nizszych w szkole danego typu uzyskat oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej,

2) odbyt obowigzkowe praktyki przewidziane w szkolnym planie nauczania,

3) przystapit do egzaminu zawodowego ze wszystkich kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie.

POSTANOWIENIA SZCZEGOLOWE
§ 44

1. Okreélenie wiedzy i umiejetnoéci stuchacza ze zrealizowanej czesci materiatu nauczania w trakcie
danego semestru dokonywane jest na podstawie oceniania biezgcego i ¢wiczen przygotowanych lub
zrealizowanych przez stuchacza w danym semestrze.

2. Do egzaminu semestralnego dopuszcza sie stuchacza, ktéry uczeszczat na obowigzkowe zajgcia
i konsultacje, przewidziane w szkolnym planie nauczania, w wymiarze co najmniej 50% czasu
przeznaczonego na te zajecia i konsultacje oraz uzyskat z wymaganych ¢wiczen, sprawdzianéw oraz
wypowiedzi ustnych, oceny uznane za pozytywne w ramach WSO.

3. Ocenianie biezace, ktére ma za zadanie:

1) obrazowaé osiggniecia edukacyjne stuchacza,
2) motywowac stuchacza do dalszych postepéw w nauce,
3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju.

4. Ocenianie biezgce polega na:

1) ocenianiu poziomu wiedzy stuchacza podczas zajec:
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a. wypowiedzi ustne,

b. rozwigzywanie problemow,
c. twdrcze myslenie

d. wspdtpraca w grupie,

2) ocenianiu prac pisemnych stuchacza w formach ustalonych przez nauczyciela, dopuszcza sig
przeprowadzanie:

a. sprawdzianéw wiedzy,

b. kartkéwek,
c. prackontrolnych o charakterze: referatéw, rozprawek, wypracowan, testéw.

5. Wystawiane oceny sg jawne dla stuchacza.

6. Nauczyciel uzasadnia ustnie ustalong oceng podczas oceniania biezgcego wskazujac pozytywne
aspekty wypowiedzi ale i wskazujac niedociggniecia i braki.

7. Prace pisemne oceniane sa oceng cyfrowa. Musza zawiera¢ zwigztg informacje dla stuchacza,
uzasadniajgcg wystawiong ocene.

8. Na wniosek stuchacza nauczyciel ma obowigzek udostepni¢ do wgladu ocenione prace pisemne.

9. Liczba prac pisemnych w semestrze jest adekwatna do liczby godzin przewidzianych z danego
przedmiotu przewidzianych w SzPN dla danego kierunku ksztatcenia zawodowego.

§ 45

1. Nauczyciel uczacy danego przedmiotu zobowigzany jest poinformowa¢ stuchaczy w formie ustnej
o planowanym dopuszczeniu lub niedopuszczeniu stuchaczy do egzaminu semestralnego najpdzniej na
przedostatnich zajeciach. W przypadkach szczegdlnych zwigzanych z realizacja niewielkiej liczby godzin
danego przedmiotu mozliwe jest informowanie stuchaczy na ostatnich zajeciach.

2. 0 planowanym niedopuszczeniu stuchacza do egzaminu semestralnego nauczyciel jest zobowigzany
poinformowa¢ dyrektora szkoty przed rozpoczeciem sesji egzaminacyjnej.

3. Liste stuchaczy dopuszczonych badz niedopuszczonych do sesji egzaminacyjnej danego semestru
zatwierdza rada pedagogiczna na posiedzeniu rady pedagogicznej na okoto miesigc przed
posiedzeniem rady klasyfikacyjnej.

§ 46
1. Egzaminy semestralne ustne i pisemne przeprowadzajg nauczyciele okreslonych przedmiotéw.

2. W szczegélnych przypadkach (choroba nauczyciela, wypadek losowy) w porozumieniu z dyrektorem
szkoty dopuszcza sie przeprowadzenie egzaminu przez innego nauczyciela tego samego przedmiotu
lub osobiscie przez dyrektora Szkoty.

3. Egzamin semestralny z danego przedmiotu przeprowadza sie podczas sesji egzaminacyjnej ustalonej
pod koniec danego semestru lub bezpo$rednio po zakoriczeniu zaje¢ z danego przedmiotu w trakcie
semestru wg harmonogramu ustalonego przez dyrektora Szkoty.

4. Oceny z czesci pisemnej i czeéci ustnej egzaminéw semestralnych ustala si¢ wedtug nastgpujacej
skali:
1) stopien celujgcy — 6
2) stopien bardzo dobry —5
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3) stopien dobry -4

4) stopien dostateczny — 3

5) stopien dopuszczajgcy — 2
6) stopien niedostateczny —1

5. Tematy egzaminu semestralnego ustnego lub pisemnego z materiatu nauczania obowigzujgcego
w danym semestrze opracowuje nauczyciel uczacy danego przedmiotu i przedktada je dyrektorowi
Szkoty do zatwierdzenia najpdzniej na 7 dni przed egzaminem.

6. Termin egzamindw semestralnych powinien byé¢ podany do wiadomosci stuchacza na poczatku
semestru oraz co najmniej na dwa tygodnie przed egzaminem przez nauczycieli uczacych
poszczegdlnych przedmiotéw.

§47

1. Egzaminy semestralne przeprowadzane sg w formie ustnej ze wszystkich przedmiotow okreslonych
w planie nauczania, z zastrzezeniem ust. 5i 6.

2. Egzamin semestralny ustny sktada sie z trzech pytai problemowych lub zadani do rozwigzania
zawartych w zestawie egzaminacyjnym, ktére stuchacz otrzymuje w drodze losowania.

3. Zamiana wylosowanego zestawu jest niedozwolona. Stuchaczowi przystuguje 15 minut na
przygotowanie sie do odpowiedzi.

4. Liczba zestawéw egzaminacyjnych jest wigksza o co najmniej 1 zestaw od liczby zdajgcych egzamin.

5. Egzamin semestralny z przedmiotéw prowadzonych w formie zaje¢ praktycznych powinien miec
forme ¢wiczen.

6. Oprécz egzamindéw semestralnych zdawanych w formie, o ktérej mowa w ust. 1 lub 5, stuchacz
w kazdym semestrze zdaje egzaminy semestralne w formie pisemnej z dwoch przedmiotéw
zawodowych podstawowych dla danego zawodu, zgodnie z planem nauczania.

7. Wyboru przedmiotéw zawodowych, o ktérych mowa w ust. 6, dla kazdego semestru dokonuje rada
pedagogiczna w formie uchwaty. Uchwata rady pedagogicznej jest podana do wiadomosci stuchaczy
na konferencji instruktazowej rozpoczynajjcej semestr.

§48
1. Na kazdy z egzaminéw semestralnych przeznacza si¢ dwie godziny lekcyjne (90 minut).

2. Wszystkie egzaminacyjne prace pisemne wykonuje stuchacz na arkuszach papieru opatrzonych
podtuzng pieczecia Szkoty.

3. Stuchacz, ktéry zakoriczyt prace pisemna, oddaje jg egzaminatorowi i opuszcza salg.

4. Ocenione pisemne prace egzaminacyjne szkota przechowuje do czasu ukorczenia Szkoty przez
stuchaczy.

§49
1. Wyniki egzaminu semestralnego odnotowuije sie w protokole egzaminu semestralnego.

2. Protokét egzaminu semestralnego zawiera: imig i nazwisko nauczyciela przeprowadzajjcego
egzamin, nazwe przedmiotu, termin egzaminu, informacjg o dopuszczeniu stuchaczy do egzaminu
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semestralnego, informacje o pytaniach (zadaniach) egzaminacyjnych, imiona i nazwiska stuchaczy
zdajacych egzamin oraz odpowiednio oceny z egzaminu.

3. Wyniki egzaminu realizowanego w formie ustnej odnotowuje si¢ w protokole egzaminu
semestralnego formy ustnej, wyniki egzaminu realizowanego w formie pisemnej odnotowuje sig
w protokole egzaminu semestralnego formy pisemnej.

4. W przypadku egzaminu realizowanego w formie ¢wiczen i zajeé praktycznych, obowiazuje protokét
egzaminu semestralnego formy ustne;j.

5. Zatwierdzony przez dyrektora Szkoty zestaw pytari egzaminacyjnych lub tematyka egzaminu
realizowanego w formie éwiczen i zajeé praktycznych, powinny stanowic zafgcznik do protokotu

egzaminu semestralnego.

6. Protokoty egzamindw semestralnych przechowuje Szkota przez okres dwéch lat od momentu
wytworzenia.

§50

1. Stuchacz, ktéry z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapit do egzaminéw semestralnych
w wyznaczonym terminie, jest nieklasyfikowany z danego przedmiotu w semestrze.

2. Stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzamindw semestralnych
W wyznaczonym terminie, zdaje te egzaminy w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez dyrektora
Szkoty.

3. Termin dodatkowy, o ktérym mowa w ust. 2, wyznacza sie po zakoriczeniu semestru jesiennego nie
pézniej niz do korica lutego lub po zakorczeniu semestru wiosennego nie péZniej niz do dnia 31

sierpnia.

4. Stuchacz, ktéry w wyniku egzaminu semestralnego zdawanego w terminie dodatkowym otrzymat
ocene niedostateczng, ma mozliwosé przystapienia do egzaminu w sesji poprawkowe;.

§51

Zmian w zasadach oceniania, klasyfikowania i promowania stuchaczy w formie zaocznej dokonuje rada
pedagogiczna Szkoty zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

EGZAMINY POPRAWKOWE
§52

1. W przypadku uzyskania niedostatecznej oceny z jednego albo dwéch egzaminéw semestralnych
stuchacz moze zdawacé egzamin poprawkowy.

2. Egzaminy poprawkowe moga byé przeprowadzone po kazdym semestrze, takie po semestrze
programowo najwyzszym.

3. Egzamin poprawkowy nie dotyczy przedmiotéw, z ktérych stuchaczowi wyznaczono dodatkowy
termin egzaminu semestralnego.

4. Stuchacz, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji na semestr programowo
wyzszy i zostaje skreslony z listy stuchaczy.
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5. Dyrektor Szkoty moze wyrazi¢ zgode na powtdrzenie semestru na pisemny wniosek stuchacza
uzasadniony sytuacja zyciowa lub zdrowotng stuchacza, ztozony w terminie 7 dni od dnia zakoriczenia

zaje¢ dydaktycznych.

6. Stuchacz moze powtarzaé¢ semestr jeden raz w okresie ksztatcenia w Szkole. W wyjatkowych
przypadkach dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej moze wyrazi¢ zgode na
powtdrzenie semestru po raz drugi w okresie ksztatcenia w Szkole.

§53

1. Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne po
zakoriczeniu semestru jesiennego nie pdzniej niz do korica lutego i po zakoriczeniu semestru

wiosennego nie p6zniej niz do dnia 31 sierpnia.

2. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor Szkoty w porozumieniu z nauczycielem
uczagcym danego przedmiotu.

3. Terminy egzaminéw poprawkowych okreslone sg w zarzadzeniu Dyrektora Szkoty dotyczacego
organizacji semestru.

4, Stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W Wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w terminie dodatkowym wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty.

§ 54

1. Egzamin poprawkowy jest przeprowadzany z odpowiedniego zakresu programu nauczania
realizowanego w danym semestrze.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie ustnej.

3. Egzamin poprawkowy z zaje¢ edukacyjnych prowadzonych w formie ¢wiczen i zajgc praktycznych
ma odpowiednio forme ¢wiczen i zaje¢ praktycznych.

4. Na podstawie wynikéw egzaminu poprawkowego nauczyciel ustala oceng semestralng lub koricowa
z danego przedmiotu, ktdra jest zatwierdzona przez rade pedagogiczng podczas posiedzenia w formie
uchwaty.

§55

1. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt, ktory zawiera: imig
i nazwisko nauczyciela przeprowadzajgcego egzamin, nazwe przedmiotu, termin egzaminu, pytania
(zadania )egzaminacyjne oraz informacje o ich realizacji (w przypadku ¢wiczen i zajec praktycznych —
tematyka ¢wiczeri/zadari) oraz ustalong dla stuchacza oceng z egzaminu.

2. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

3. Pytania egzaminacyjne oraz tematyke zadania praktycznego przygotowuje nauczyciel prowadzacy
egzamin poprawkowy. Zestawy pytari oraz tematyka powinny by¢ zatwierdzone przez dyrektora Szkoty
i dofgczone do protokotu.

SZCZEGOLNE PRZYPADKI KONTYNUACII KSZTALCENIA

§ 56
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1. Stuchaczowi Szkoty, ktéry — po zakoriczeniu danego semestru i skresleniu z listy stuchaczy- zgtasza
whniosek o kontynuacje ksztatcenia w Szkole w terminie trzech lat od daty przerwania, uznaje sie
zaliczony semestr i wpisuje sig go na semestr, na ktory zostat promowany przed przerwaniem

ksztatcenia.

2. Stuchaczowi Szkoty, powtarzajagcemu semestr przed uptywem trzech lat od daty przerwania nauki,
zalicza sie przedmioty, z ktérych uzyskat poprzednio oceng klasyfikacyjna wyzsza od niedostatecznej
i zwalnia sie go z obowigzku uczeszczania na te zajgcia.

3. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 2, w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje sie
odpowiednio ,zwolniony z obowigzku uczeszczania na zajecia” lub ,zwolniona z obowigzku
uczeszczania na zajecia” oraz podstawe prawng zwolnienia.

4. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 stuchacza ponownie wpisuje sig na liste stuchaczy oraz
zaktada mu sie nowy arkusz ocen, do ktérego dotacza sie odpis poprzedniego arkusza ocen.

5. Do nowego arkusza ocen oraz do dziennikéw lekcyjnych przepisuje sig oceny z zaliczonych na
poprzednim semestrze przedmiotow.

EGZAMIN POTWIERDZAJACY KWALIFIKACJE ZAWODOWE/EGZAMIN ZAWODOWY
§ 57

1. Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe/egzamin zawodowy jest forma oceny poziomu
opanowania wiadomosci i umiejgtnosci z zakresu jednej kwalifikacji wyodrgbnionej w zawodzie,
ustalonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego. Egzamin
potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe/egzamin zawodowy jest egzaminem zewngtrznym.

2. Egzamin przygotowuja, organizujq i przeprowadzaja Okregowe Komisje Egzaminacyjne.

3. Egzamin zawodowy przeprowadzany jest w ciggu roku szkolnego, a jego termin i harmonogram
ustala Dyrektor Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.

4. Dyrektor szkoty informuje stuchaczy o obowiazku przystapienia do egzaminu zawodowego
odpowiednio w danym roku szkolnym lub danym semestrze.

5. Warunkiem przystapienia do egzaminu jest ztozenie przez stuchacza Szkoty pisemnej deklaracji
przystapienia do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe/egzaminu zawodowego do
dyrektora Szkoty, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

6. Stuchacz, aby ukoriczy¢ szkote ma obowiazek przystapienia do egzaminu zawodowego.

7. Stuchacz, ktéry zda egzamin zawodowy uzyskuje dyplom zawodowy.

ROZDZIAL XI
ZASADY PRZYJMOWANIA SLtUCHACZY
§ 58
1. Do szkoly uczeszczaja osoby powyiej 18 roku zycia, a takie osoby koriczace 18 lat w roku

kalendarzowym, w ktérym przyjmowane sg do szkoty.
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2. Warunkiem przyjecia kandydata na stuchacza do Szkoty jest:

1) ukoriczenie szkoty ponadgimnazjalnej, Sredniej ogdlnoksztatcace; lub éredniej zawodowej

potwierdzone $wiadectwem ukoriczenia szkoty,
2) przedstawienie za$wiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazann do nauki w zawodzie

zgodnie z § 1 ust.4 statutu, od lekarza medycyny pracy.
§59

1. Zgtoszenie przyjecia do Szkoty nastgpuje w formie podania, do ktérego w zafaczeniu przedktada sie
dokumenty potwierdzajgce spetnienie warunkéw przyjecia kandydata.

2. Procedura kwalifikacyjna obejmuje sprawdzenie spetnienia warunkéw przyjgcia kandydata na
stuchacza.

3. Kandydat na stuchacza zostaje zapisany na liste stuchaczy po pozytywnym zakoriczeniu procedury
kwalifikacyjnej.

§60

1. Na semestr programowo wyzszy w Szkole moze by¢ przyjety kandydat, ktory spetni warunki przyjecia
oraz:

1) przedtozy indeks szkoty publicznej analogicznego typu (ksztatcacej w zawodzie, o ktérym mowa
w § 1, na ktérego podstawie bedzie mozna stwierdzi¢ ukoriczenie przez niego danego semestru
( z zastrzezeniem, ze tre$é indeksu zostanie potwierdzona w odpisie arkusza ocen, przystanym
z poprzedniej szkoty),

2) przedtozy indeks szkoty niepublicznej z uprawnieniami szkoty publicznej analogicznego typu
(ksztatcacej w zawodzie, o ktérym mowa w § 1), na ktérego podstawie bedzie mozna stwierdzi¢
ukoriczenie przez niego danego semestru (z zastrzezeniem, ze tres¢ indeksu zostanie
potwierdzona w odpisie arkusza ocen, przystanym z poprzedniej szkoty),

3) ztozy egzamin klasyfikacyjny ze wszystkich przedmiotéw nauczania wystgpujacych na
semestrach nizszych od tego, na ktéry ubiega sig o przyjecie - jezeli przedfozy dokumentacje
potwierdzajaca ksztatcenie sie w szkole niepublicznej bez uprawnien szkoty publicznej,
w zawodzie, o ktérym mowa w § 1.

2. W przypadku, gdy wystepujg réinice programowe w zakresie tresci programowych danych
przedmiotéw, stuchacz powinien zdawac egzamin klasyfikacyjny.

3. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel uczacy danego przedmiotu w formie ustalonej
przez nauczyciela. Nauczyciel ustala takze zakres programowy egzaminu klasyfikacyjnego.

4. Nauczyciel uczacy danego przedmiotu ustala termin egzaminu z zastrzezeniem, ze egzamin ten
powinien by¢ przeprowadzony do korica semestru.

5. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét zgodnie z obowigzujacymi przepisami
zawierajacy:

1) imie i nazwisko nauczyciela prowadzgcego egzamin
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego

3) zadania egzaminacyjne

4) ocene uzyskang z egzaminu
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6. Do protokotu dotacza sig¢ pisemne prace stuchacza, a w przypadku egzaminu ustnego zwieztg
informacje o ustnych odpowiedziach stuchacza.

7. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen stuchacza

8. Otrzymanie oceny wyiszej od niedostatecznej z egzaminu klasyfikacyjnego jest warunkiem
dopuszczenia stuchacza do egzaminéw semestralnych w danym semestrze.

ROZDZIAL XI

PRZYPADKI SKRESLENIA Z LISTY StUCHACZY | ROZWIAZANIA SEMESTRU

§61
1. Stuchacz moze by¢ skreslony z listy stuchaczy w nastepujacych przypadkach:
1) jezeli nie uzyska 50% frekwencji na zajgciach,

2) jezeli nie zostanie promowany na kolejny semestr —w zwigzku z otrzymaniem dwdch lub wigcej ocen
ndst. oraz w przypadku gdy szkota nie prowadzi ksztatcenia na semestrze bezpoérednio nizszym,

3) jezeli jest nieklasyfikowany z jednego lub wigcej przedmiotu.
4) jezeli nie przystapit do egzaminu poprawkowego,
5) jezeli nie przestrzega obowigzkéw stuchacza okreslonych w statucie, a w szczegdlnosci:

poprzez swoje zachowanie naraza na niebezpieczeristwo zycie i zdrowie oraz innych oséb,
niszczy mienie szkolne, i nie rekompensuje wyrzadzonych szkéd,

spozywa alkohol na terenie szkoty i przychodzi na zajecia w stanie nietrzezwym,

uzywa $rodkéw odurzajacych na terenie oraz poza terenem szkoty,

nie podporzadkowuje sie zarzadzeniom dyrektora, rady pedagogicznej oraz rady samorzadu
stuchaczy w zakresie dyscypliny,

f.  uzywa przemocy fizycznej wobec kolegéw i wyktadowcow (jezeliistniejg na to niezaprzeczalne
dowody),

® o0 oo

6) jezeli nie moze kontynuowaé nauki z przyczyn osobistych — na pisemny wniosek stuchacza
skierowany do dyrektora Szkoty.

2. W przypadkach okreslonych w ust. 1 uchwatg o skresleniu z listy stuchaczy podejmuje rada
pedagogiczna, ktérej wykonanie powierza sie dyrektorowi Szkoty. W uchwale powinien by¢ okreslony
termin wykonania uchwaty.

3. Skredlenie stuchacza nastepuje w formie decyzji administracyjnej dyrektora szkoty w rozumieniu
kodeksu postepowania administracyjnego, od ktérej stuzy stuchaczowi prawo wniesienia odwotania do
wiaéciwego kuratora oswiaty w terminie 14 dni od jej otrzymania.

§62

1. W zwiazku z mato liczng grupa stuchaczy na semestrze okreslonego kierunku ksztatcenia
zawodowego osoba prowadzgca szkote moze go rozwigzac.
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2. Osoba prowadzgca w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty podejmujac decyzje o rozwigzaniu
kierunku ma obowigzek poinformowac stuchaczy o:

1) dacie rozwigzania danego kierunku,
2) zaproponowaé stuchaczom kontynuowanie nauki w innej szkole policealnej, w ktérej stuchacz
bedzie mégt ukorczyé nauke i przystapi¢ do egzaminu zawodowego z kwalifikacji.

3. Stuchacz po otrzymaniu pisemnej informacji o zamknigciu kierunku zobowigzany jest w terminie
7 dni od daty jej otrzymania poinformowa¢ Dyrektora Szkoty o podjetej decyzji.

4. W przypadku braku informacji w okreslonym terminie stuchacz zostaje skreslony z listy stuchaczy.

ROZDZIAL XIlI
NAUCZANIE ZDALNE
§ 63

1. W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwu dni dyrektor szkoty ma obowigzek
zorganizowaé dla stuchaczy — nie pdiniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zaje¢ — zajecia
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$c.

2. Dyrektor szkoty moze odstapi¢ od organizacji nauki zdalnej jedynie za zgoda organu prowadzgcego
szkote i po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny nad szkotg

3. Ksztatcenie na odlegtos¢ to zajecia:
1) prowadzone przez nauczyciela on-line (w czasie rzeczywistym);

2) indywidualna praca stuchacza z materiatami przekazanymi czy wskazanymi przez nauczyciela
i wedtug jego wskazowek;

3) inne formy nauki stuchacza (w tym wykonywanie prac domowych, éwiczen, lektura).

4. Zorganizowanie zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegfos¢ powinna
poprzedzi¢ diagnoza, ktérej celem jest:

1) ustalenie przez opiekuna semestru, czy kazdy stuchacz posiada w miejscu zamieszkania komputer
do wtasnej dyspozycji z dostepem do Internetu umozliwiajacym nauke zdalng;

2) ustalenie przez dyrektora szkoty, czy kazdy nauczyciel dysponuje odpowiednim sprzgtem do
nauczania zdalnego;

3) zorganizowanie w razie potrzeby ewentualnych szkoleri dla stuchaczy i nauczycieli w zakresie
umiejetnosci postugiwania sie platformami i narzedziami do ksztatcenia na odlegtosc.

5. W szkole wykorzystywane sg nastepujace techniki ksztatcenia na odlegto$¢:
1) metoda synchroniczna - nauczyciel i stuchacze pracujg w jednym czasie — konsultacje on-line;

2) metoda asynchroniczna — praca w réznym czasie, np. nagrania lekcji, prezentacje, linki do
materiatéw edukacyjnych, dokumenty, filmy dostgpne dla uczniéw na platformie / w sieci, lekcje
polegajace na pracy w chmurze — Google Classroom;
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3) taczenie pracy réwnolegtej z pracg roztozong w czasie, np. wykonanie wspdlnie miniprojektu,
poszukiwanie informacji w celu rozwigzania problemu, a nastgpnie przygotowanie prezentacji efektow
wspolnej pracy;

6. Dyrektor szkoty jest zobowigzany do nawigzania kontaktu elektronicznego ze stuchaczami
i przekazania im kodu dostepu do poszczegélnych zaje¢ z nauczycielami, aby mogli oni prowadzi¢
zajecia w formie zdalnej.

7. W czasie nauczania zdalnego nauczyciel $wiadczy prace na terenie szkoty, z wytaczeniem
przypadkéw gdy jest to niezbedne do realizowania zaje¢ z uczniami zdalnie lub w inny sposob, lub gdy
jest to niezbedne dla zapewnienia ciggtosci funkcjonowania szkoty.

8. Stuchacze odpowiadajg za wiasciwe i rzetelne wywigzywanie sie z obowigzku uczestnictwa
w ksztafceniu na odlegtosé.

9. W wypadku wytaczenia z trybu stacjonarnego nauczania pojedynczych semestréw, okreslonego
zawodu i przejécia na tryb ksztatcenia w wariancie mieszanym nalezy niezwtocznie powiadomi¢
semestry objete tym trybem nauczania zgodnie z utrwalonym w szkole sposobem komunikacji zdalnej,
tj. na stronie internetowej szkoty, za posrednictwem poczty elektronicznej. Informacjg o zmianie trybu
nauczania opiekun semestru przesyta stfuchaczom.

10. W przypadku gdy grupa stuchaczy danego semestru wraz z zespotem nauczycieli uczacych
przebywaja na kwarantannie, zajgcia lekcyjne prowadzone przez nauczycieli, ktérzy podejma prace,
odbywajg sie zdalnie zgodnie z obowigzujacym planem zajec on-line.

11. Pozostate grupy stuchaczy poszczegélnych semestréw w czasie nieobecnosci nauczyciela bgedacego
na kwarantannie majg wyznaczane zastepstwa odbywane przez innych nauczycieli.

12. Nauczyciele powinni byé dostepni dla stuchaczy online zgodnie z harmonogramem konsultacji
umieszczonym na stronie internetowej szkoty.

13. W celu zachowania bezpiecznej komunikacji z wykorzystaniem urzadzen cyfrowych zaleca sig
stuchaczom instalacje programdéw antywirusowych, firewalli, aktualizacje systeméw operacyjnych,
przegladarek internetowych oraz oprogramowania wykorzystywanego do zdalnej komunikacji.

§ 64

1. Nauczyciel realizuje nauczanie zdalne poprzez przekazywanie stuchaczom tematow z zakresem
materiatu, wskazéwek dotyczacych zagadnien do zrealizowania oraz dodatkowych Zrédet i materiatéw
do lekcji za posrednictwem platformy Classroom Google.

2. Lekcje on-line (w czasie rzeczywistym) odbywajg sig z wykorzystaniem platformy Cisco Webex.

3. Nauczyciel, ktéry nie ma mozliwoéci prowadzenia nauczania zdalnego z wykorzystaniem platform
wymienionych w ust. 1. i ust. 2., indywidualnie ustala z dyrektorem szkoty zasady pracy i sposoby
prowadzenia nadzoru nad prowadzonymi przez siebie dziataniami w przedmiotowym zakresie.

4. Nauczyciel planuje i prowadzi nauczanie zdalne w wymiarze zgodnym z obowiazujacym planem zajec
(w trybie stacjonarnym) i szkolnym programem nauczania.

5. Zajecia on-line (w czasie rzeczywistym) prowadzone sa wedtug ustalonego planu zajec.
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6. W trakcie zaje¢ on-line (w czasie rzeczywistym) sprawdzana jest obecno$c stuchacza na zajeciach
i odnotowywana w dzienniku lekcyjnym przez nauczyciela prowadzacego zajecia, a w przypadku gdy
nauczyciel prowadzi zajgcia on-line poza szkotg na oddzielnych wykazach obecnodci stuchaczy

przygotowanych przez szkote.

7. Nauczyciel potwierdza realizacje planowanych treéci nauczania dla poszczegblnych semestréw po
zrealizowanej lekcji/konsultacji, wpisujac temat w dzienniku zajg¢ z nazwq platformy oraz dopisujgc do
tematu w nawiasie: zrealizowane/zrealizowane online. W zakfadce frekwencja nauczyciel wpisuje nz,
czyli nauczanie zdalne, podczas pracy w oparciu o platformeg Classroom, a w przypadku lekcji on-line,
zaznaczajac frekwencje w sposéb typowy dla trybu stacjonarnego.

8. Nauczyciel, prowadzac nauczanie zdalne kieruje sig zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy
stuchaczy.

9. Obowigzkowym narzedziem komunikacji ze stuchaczem jest poczta elektroniczna szkoty.

10. Stuchacze zrealizowane zadania przekazujg droga elektroniczng za posrednictwem poczty
elektronicznej szkolnej danego nauczyciela w formie:

1) wypetnionych kart pracy w postaci skanéw, zdjec, plikow;
2) nagrari audio i wideo z wykonang pracg praktyczng;
3) innej uzgodnionej pomiedzy stuchaczem a nauczycielem.

11. W trakcie realizowanych zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
nauczyciele wytwarzaja i / lub udostepniaja niezbedne materiaty do realizacji zaje¢ i podstawy
programowej w postaci elektronicznych plikéw w szczegdlnosci typu: pdf, jpg, doc, docx, xls lub innych
formatéw akceptowanych i wykonywalnych na komputerze lub smartfonie przez przesytajace strony.
Materiaty to m.in. streszczenia i wskazéwki do realizacji e-lekcji, materiaty audio, karty pracy, nagrania
audio-wideo, linki do materiatéw pomocniczych, dedykowane strony internetowe, linki do testow
sprawdzajgcych i inne niezbedne do realizacji zajec.

12. Zadawany stuchaczowi materiat:

1) zawiera treéci wynikajace z realizowanego programu nauczania danych zaje¢ edukacyjnych;
2) jest zgodny z wymaganiami edukacyjnymi;

3) uwzglednia specyfike zaje¢ oraz adekwatne do nich rozwigzania technologiczne;

4) jest dostosowany do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych stuchaczy.

13. Nauczyciel danego przedmiotu okreéla formy aktywnosci stuchacza, potrzebg potwierdzania
zapoznania sie z wskazanym materiatem, odestania plikéw z zadaniami domowymi podlegajacymi

ocenie.

14. Wykonane zadanie stuchacz przesyta w formie elektronicznej w terminie i formie okreslonej przez
nauczyciela. Brak przestanego przez stuchacza zadania domowego w wyznaczonym terminie jest
traktowane jako jego niewykonanie i skutkuje oceng niedostateczna.

15. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania, okreslone w rozdz. X, dotyczg takze nauczania innego niz
stacjonarne.

16. Szczegdtowe warunki oceniania wynikajgce ze specyfiki nauczania na odlegtosé:
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1) podczas oceniania pracy zdalnej stuchaczy nauczyciele uwzgledniaja ich mozliwosci psychofizyczne
do rozwigzywania okre$lonych zadan w wersji elektronicznej;

2) na ocene osiggniec¢ stuchacza z danego przedmiotu nie mogg mie¢ wptywu czynniki zwigzane
z ograniczonym dostepem do sprzetu komputerowego i do Internetu; nauczyciel powinien umozliwic
stuchaczowi wykonanie tych zadan w alternatywny sposob;

3) nauczyciele w pracy zdalnej wskazujg doktadny czas i ostateczny termin wykonania zadania,
okreslajac jednoczesnie warunki ewentualnej poprawy, jesli zadanie nie zostato wykonane w sposéb
wtasciwy lub zawiera btedy;

4) w czasie pracy zdalnej nauczyciele ustalajg oceny biezgce za wykonywane zadania.

17. Monitorowanie postepdw stuchacza, informowanie stuchacza o postgpach w nauce oraz
uzyskanych ocenach odbywa sie na biezgco podczas prowadzonych zaje¢/ konsultacji.

18. Opiekun semestru we wspdtpracy z nauczycielami obowigzany jest monitorowac udziat stuchaczy
swojej grupy w nauczaniu zdalnym i w najblizszym mozliwym czasie o wystepujacych trudnosciach
informowac dyrektora szkoty.

19. Nauczyciel zobowigzany jest do co najmniej jednokrotnego w ciggu dnia odbierania wiadomosci
w poczcie elektronicznej szkoty.

ROZDZIAL XIV

SPOSOB UZYSKIWANIA SRODKOW FINANSOWYCH

§ 65
1. Dziatalnos¢ szkoty finansowana jest z:

1) optat za nauke (czesne) wnoszonych przez stuchaczy, jesli zostaty ustalone,

2) opfat stuchaczy za egzaminy i konsultacje dodatkowe wynikajace z koniecznosci
zorganizowania ich przez szkote dla stuchaczy nie realizujgcych toku ksztatcenia
w wyznaczonych terminach,

3) dotacji,

4) darowizn oséb prawnych i fizycznych.

2. Wysoko$é¢ czesnego okresla osoba prowadzaca Szkote. Warunki ptatnosci oraz zmiany wysokosci
czesnego okresla umowa o nauke zawierana pomiedzy stuchaczem, a szkota.

3. W przypadku zbyt matej liczebnosci danego oddziatu, nie gwarantujacej samofinansowania, przy
jednoczesnym zapewnieniu wtasciwego poziomu ksztatcenia, osoba prowadzgca moze:

1) podnies¢ wysokos¢ czesnego,
2) rozwigza¢ oddziat i przeniesé stuchaczy do innych oddziatéw lub utatwi¢ przeniesienie
i przyjecie do innej szkoty o tym samym profilu.
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ROZDZIAL XV
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 66

Zmian w Statucie moze dokonywa¢ osoba prowadzaca Szkote na wniosek lub po zasiggnigciu opinii
Rady Pedagogicznej, natomiast w dziatach dotyczacych zasad oceniania, klasyfikowania i promowania
stuchaczy, na podstawie aktualnych przepiséw Ministra wtasciwego do spraw oswiaty, zmian moze
dokonywa¢ Rada Pedagogiczna na podstawie uchwaty.

§ 67
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej ( matej i duzej ), w ktérej treéci zawarta jest nazwa szkoty.

2. Szkota posiada tablice urzedowa.
§68

Szkota moze posiadac imie, wiasny sztandar, logo i ceremoniat uroczystosci szkolnych, nadawane przez
osobe prowadzaca.

§69

1. W przypadku likwidacji szkoty dokumentacja przebiegu nauczania zgodnie z obowigzujacymi
przepisami, przekazana zostanie do wtasciwego kuratorium oswiaty w terminie 1 miesigca od daty

zakonczenia likwidacji.

2. Osoba prowadzaca szkote moze ja zlikwidowaé z koricem roku szkolnego. W tym przypadku
powiadamia (na 6 miesiecy przed) o terminie likwidacji i jej przyczynach: stuchaczy Szkoty, Kuratorium
Oswiaty i Jednostke Samorzadu Terytorialnego, oraz wskazuje stuchaczom mozliwo$¢ kontynuowania
nauki w innej szkole tego samego typu.

§70

Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2022 r.

Wiliarms Sp. z 0.0.
z siedzibg w Pokrowce
ul. Jarzebinowa 10e

22-100 Pokrowka
NIP 113-284-76-27, R. 145300280
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