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ROZDZIAL I

NAZWAITYP SZKOLY
§1

Nadaje sie statut niepublicznej szkole policealnej o nazwie: Szkota Policealna Medyczna

WILIAMS w Chetmie.

Adres szkoly: Plac dr. Edwarda Luczkowskiego 15 , 22-100 Chetm.

Szkota Policealna Medyczna WILIAMS w Chetmie, zwana w dalszej czgsci statutu »Szkota”,

jest niepubliczng szkola ponadpodstawowa — szkota policealng dla oséb posiadajacych

wyksztalcenie $rednie lub wyksztatcenie $rednie branzowe, o okresie nauczania nie dtuzszym

niz 2,5 roku.

Nauka w szkole prowadzona jest w formie stacjonarnej i zaoczne;.

Szkota ksztatei w zawodach okre§lonym w klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego:

1) opiekun medyczny — symbol cyfrowy zawodu — 532102 - 3 semestry (forma stacjonarna)

2) technik sterylizacji medycznej — symbol cyfrowy zawodu — 321104 - 2 semestry (forma
zaoczna), _

3) asystentka stomatologiczna — symbol cyfrowy zawodu — 325101 - 2 semestry (forma
stacjonarna),

4) higienistka stomatologiczna — symbol cyfrowy zawodu — 325102 - 4 semestry (forma
stacjonarna),

5) terapeuta zajeciowy — symbol cyfrowy zawodu— 325907 - 4 semestry (forma stacjonarna).

Szkola ksztalci zgodnie z programami nauczania dla zawodéw uwzgledniajacym podstawe

programowa ksztalcenia w wyzej wymienionych zawodach.

Czas trwania oraz forma prowadzenia nauki w poszczegolnych zawodach jest zgodna

z odrebnymi przepisami.

ROZDZIAL 11

OSOBA PROWADZACA

§2

1. Osoba prowadzacg Szkofe jest: Wiliams Sp. z 0.0. ul. Jarzgbinowa 10 e, 22-100 Pokréwka.

2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkotg jest: Lubelski Kurator O$wiaty.



Statut Szkoty Policealnej Medycznej WILIAMS w Chetmie

ROZDZIAL. III

CELE I ZADANIA SZKOLY

§3

Gléwnym celem Szkoly jest wszechstronne przygotowanie teoretyczne i praktyczne stuchaczy do
wykonywania zadafi, a w szczeg6lnosci:

1) profesjonalnego i sumiennego wykonywania zawodu, w ktorym sie ksztalci,

2) komunikowania si¢ bezposredniego jak i wykorzystania réznorodnych srodkéw technicznych,
3) wyszukiwania, przetwarzania i wykorzystywania informacji,

4) samodzielnego podejmowania decyzji, z poczuciem odpowiedzialnosci za jej skutki,

5) dzialania twdrczego opartego na samorozwoju,

6) korzystanie ze swoich praw i szanowanie praw innych ludzi,

7) pracy zespotowej,

8) dotrzymywania termindw i norm jako$ciowych.

§ 4
1. Szkota stawia sobie do realizacji nastgpujace zadania:

1) przekazywanie wiedzy i umiejetnosci z zakresu niezb(;dne.go do uzyskania wyksztatcenia
w wybranym zawodzie,

2) wpojenie stuchaczom zasad etyki zawodowe;j,

3) nabycie umiejetnoéci wykonywania zawodu w warunkach integracji europejskiej.

2. Przy realizacji zadan okreslonych w ust. 1 w szkole przestrzegane sg nastgpujace zasady:

1) zapewnienia shuchaczom petnego rozwoju umystowego, moralno — emocjonalnego i fizycznego
zgodnie z ich potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi w warunkach poszanowania
godnosci osobistej oraz wolnosci $wiatopogladowej i wyznaniowej,

2) zapewnienie sluchaczom opieki pedagogicznej oraz pelnego bezpieczenstwa w Szkole
i w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkole,

3) umozliwienie stuchaczom rozwoju ich talentow i zainteresowan poznawczych, spotecznych.

§5
Szkofa realizuje swoje zadania poprzez:
1) dobér wykwalifikowanej kadry nauczycieli,
2) wspolprace z organem nadzoru pedagogicznego,
3) wspolprace z osoba prowadzacg i organami Szkoty,
4) urzedami pracy, zaktadami pracy,
5) Centralng Komisja Egzaminacyjng w Warszawie i Okrggowa Komisj¢ Egzaminacyjng

w Krakowie.
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ROZDZIAL IV
ORGANY SZKOLY
§6
Organami Szkoly sa:
1) Dyrektor,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Stuchaczy.
§7

1. Dyrektor kieruje dziatalnoscig pedagogiczng i administracyjng Szkoly oraz reprezentuje osobe
prowadzaca wobec zatrudnionych w Szkole pracownikéw pedagogicznych, pracownikow
administracyjno - obstugowych oraz stuchaczy.
2. Dyrektor w zakresie dziatalnosci pedagogicznej Szkoty jest odpowiedzialny za:
1) przyjmowanie stuchaczy,
2)zawieranie uméw ze stuchaczami dotyczacych ksztatcenia w Szkole,
3)podejmowanie decyzji o skresleniu z listy stuchaczy, na podstawie uchwaly rady pedagogicznej
po zasiegnieciu opinii samorzadu stuchaczy,
4) zawieranie uméw z pracownikami pedagogicznymi,
5) kontrole obowigzkéw i praw pracownikéw pedagogicznych okreslonych w niniejszym statucie,
6) zatwierdzanie programéw nauczania po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej,
7) realizacje zadan zgodnie z uchwalami rady pedagogicznej, podjetymi w ramach ich

kompetencji stanowigcych,

8) wstrzymanie wykonania uchwat, podjetych w ramach kompetencji stanowigcych rady
pedagogicznej, niezgodnych z przepisami prawa oraz zawiadomienie o wstrzymaniu
wykonania uchwaly organu prowadzacego Szkote i organu nadzoru pedagogicznego,

9) zapewnienie bezpieczenstwa pracy i nauki,

10) wspolprace z samorzadem stuchaczy jesli zostal utworzony,

11) wlasciwe prowadzenie i przechowywanie dokumentacji przebiegu nauczania zgodnie
z obowigzujacymi przepisami oraz wydawanie stuchaczom dokumentéw zgodnych
z posiadang przez Szkote dokumentacjg.

3. Dyrektor w zakresie dziatalnosci administracyjnej jest odpowiedzialny za:

1) sprawowanie biezacego nadzoru nad dziatalnodcia administracyjno - gospodarcza Szkoty,

2) przedstawienie osobie prowadzacej kandydatur na stanowiska pracownikéw administracyjno —

biurowych oraz opracowanie im zakresu obowigzkéw po uzgodnieniu z osobg prowadzaca,
3) zapewnienie wiasciwego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy zgodnie z odpowiednimi
przepisami,

4) zapewnienie $rodkéw dydaktycznych i innego wyposazenia Szkoty,
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5) administrowanie majatkiem Szkoty,
6) organizowanie pracy sekretariatu,
7) dysponowanie $rodkami przyznanymi zgodnie z zaleceniami osoby prowadzacej.
4., Dyrektor Szkoty ma prawo :
1) wydawania polecen shuzbowych wszystkim pracownikom Szkoty,
2) zatrudniania i zwalnia nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych,
3) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom
Szkoly zgodnie z Kodeksem Pracy, Regulaminem Pracy i Regulaminem Wynagradzania,
4) oceny pracy nauczycieli (na wniosek nauczyciela) i innych pracownikow,
5) wytyczania kierunkdéw rozwoju Szkoty.

5. Dyrektor Szkoly wykonuje takze inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych.

§ 8

1. Osoba prowadzaca Szkote moze stworzy¢ stanowisko wicedyrektora do spraw dydaktycznych.
2. Zakres obowigzkéw wicedyrektora do spraw dydaktycznych:
1) nadzoruje prace nauczycieli w zakresie:

a. opracowywania programdw nauczania,

b. realizacji tre$ci podstawy programowej,

c. rytmicznosci oceniania stuchaczy,
2) sprawuje nadzér pedagogiczny w szkole oraz przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa
razy w roku szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
i informacji o dziatalnosci Szkoty,
3) nadzoruje organizacj¢ zaje¢ edukacyjnych w ramach ksztalcenia zawodowego,

4) jest opiekunem praktyk zawodowych stuchaczy.

§ 9

1. W szkole dziala Rada Pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie jej
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
2. W skiad rady pedagogicznej wehodza wszyscy pracownicy pedagogiczni pracujacy w Szkole.
3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor Szkoty.
4. Zebrania plenarne rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym semestrze w zwiazku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i promowania stuchaczy,
po zakoficzeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miarg biezacych potrzeb
5. Zebrania moga by¢ organizowane:

1) na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,

2) z inicjatywy przewodniczacego,

3) z inicjatywy osoby prowadzacej Szkote,
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4) z inicjatywy co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;.

6. W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zapraszane przez
przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady.

7. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania.

8. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy :

1) podejmowanie uchwat w sprawie zatwierdzenia wynikow klasyfikacji i promocji stuchaczy
w danym semestrze,

2) podejmowanie uchwatl w sprawie skreslenia z listy stuchaczy,

3) podejmowanie uchwat o dopuszczenie stuchaczy do egzaminéw w terminie dodatkowym,

4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty,

5) wybér dwéch przedmiotéw zawodowych podstawowych dla zawodu, ktére stuchacze sg
zobowiazani zdawaé w kazdym semestrze w formie pisemnej,

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad Szkotg lub placéwka przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia
pracy Szkoty lub placowki.

9. Do kompetencji opiniujacych rady pedagogicznej nalezy:

1) opiniowanie organizacji pracy Szkoty, w tym rozkfad zajeC. |

2) opiniowanie dopuszczenia do uzytku w Szkole zaproponowanego przez nauczyciela, zespot

nauczycieli programu nauczania.

10. Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszo$cia gloséw w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkow.
11. Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane pismem komputerowym i spinane w ksiege
protokotow.
12. Wszyscy uczestnicy posiedzen rady pedagogicznej zobowigzani sa do zachowania tajemnicy
i nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach rady pedagogiczne;j.
13. Szczegdlowe zasady pracy Rady Pedagogicznej Szkoly okresla Regulamin Pracy Rady

Pedagogicznej stanowigcy odrgbny dokument wewnatrzszkolny.
§ 10

1. Shuichacze majg prawo tworzy¢ Samorzad Stuchaczy.

2. Samorzad Stuchaczy tworza wszyscy shuchacze Szkoty.

3. Rada Samorzadu Stuchaczy zostaje utworzona na wniosek stuchaczy.

4. Samorzad poprzez swé6j organ — Rade Samorzadu Stuchaczy — moze przedstawi¢ Radzie
Pedagogicznej Szkoly oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoly,

a w szezegolnoscei dotyczacych realizacji podstawowych praw stuchaczy, takich jak:
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1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celami i stawianymi wymaganiami,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpow w nauce,
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wilasciwych proporcji miedzy
wysitkiem

szkolnym a mozliwoécig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowar,
4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,
5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,
6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu,
5. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu Stuchaczy, jej zakres uprawnien i zasady
wspblpracy z innymi organami szkoly okresla Regulamin Samorzadu Stuchaczy stanowiacy odrebny
dokument wewnatrzszkolny.
6. Regulamin Samorzadu Stuchaczy nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoly.
7. W przypadku nieutworzenia Rady Samorzadu Stuchaczy, co roku kazdy semestr wybiera po 3
przedstawicieli/sluchaczy danego semestru, ktorzy tworza Rade Semestralng Stuchaczy.
8. Rada Semestralna Samorzadu Shichaczy danego semestru reprezentuje interesy grupy w kontaktach

z Dyrektorem Szkoty.

ROZDZIAL V
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 11
1. Organizacje zaje¢ edukacyjnych okresla:
1) zarzadzenie Dyrektora Szkoly o termiach rozpoczynania i koficzenia zajeé, okresla terminy
wystawiana ocen, terminy rad pedagogicznych,
2) rozktad zajeé ustalony przez dyrektora szkoly na podstawie szkolnego planu nauczania
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy,
3) przydziat czynno$ci nauczycielom.
2. Zarzadzenie jest podawane do wiadomosci nauczycieli na plenarnym posiedzeniu rady pedagogiczne;
konczacych semestr.
3. Terminy rozpoczynania i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychovs;awczych okresla si¢ na podstawie
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie organizacji roku szkolnego:
1) semestr zimowy rozpoczyna si¢ w pierwszym powszednim dniu wrzesnia, a koficzy
w ostatni pigtek stycznia,
2) semestr letni rozpoczyna si¢ w pierwszym powszednim dniu lutego, a koficzy w najblizszy

pigtek po dniu 20 czerwca.
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§ 12
1. System ksztatcenia oparty jest na konsultacjach indywidualnych i zbiorowych oraz konferencjach
instruktazowych.
2. Konsultacje zbiorowe ze stuchaczami odbywaja si¢ we wszystkich semestrach zwykle:
1) w ksztalceniu zaocznym - co dwa tygodnie przez dwa dni, w soboty i niedziele, wedtug
ustalonego rozkladu zajec),
2) w ksztalceniu stacjonarnym - co tydzien przez trzy lub cztery dni w tygodniu, wedlug
ustalonego rozktadu zajec.
3. Organizuje si¢ dla stuchaczy dwie konferencje instruktazowe w czasie jednego semestru: pierwsza
wprowadzajacg do pracy w semestrze i drugg przedegzaminacyjng.
4. Dopuszcza sie mozliwo$é organizacji konsultacji indywidualnych w wymiarze 20% ogdlnej liczby
godzin zaje¢ w danym semestrze w dowolnie wybranych dniach tygodnia.
5. Organizuje si¢ zajecia dodatkowe dla stuchaczy przygotowujace do egzaminu z kwalifikacji
i wspierajace w wyréwnywaniu brakéw wiedzy stuchaczy - w miarg posiadanych srodkow przez organ

prowadzacy.

§ 13
Szkota kieruje samodzielng nauka stuchaczy, utatwiajac im osigganie jak najlepszych wynikéw przez:
1) zapoznanie stuchaczy z programem nauczania,
2) udzielanie pomocy w zaopatrzeniu stuchaczy w podreczniki, poradniki, komentarze
metodyczne i inne materialy.
§ 14
1. Podstawowa jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat ztozony ze stuchaczy, realizujacych
zajecia edukacyjne okreslone szkolnym planem nauczania.
2. Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach, dla ktorych:
1) ztreéci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczef, gdzie liczebno$¢ grupy
zalezy od ilosci stanowisk do ¢wiczen okre§lonych w podstawie programowej,
2) liczba stanowisk do ¢wiczen lub zaje¢ komputerowych jest mniejsza od liczebnosci grupy.
3. Liczebnos¢ grupy na éwiczeniach i zajeciach praktycznych musi by¢ tak ustalona, by wykonywanie
zadan badz pokazéw stwarzata mozliwosé aktywnego udziatlu stuchaczy w zajgciach, zachowanie zasad

bhp oraz wymogéw okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodach.

§15
1. Godzina zajeé, konsultacji zbiorowych i indywidualnych oraz konferencji instruktazowych trwa 45

minut.

2. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie 90 minut,

zachowujac ogélny czas zajeé ustalony w rozkladzie zajec.
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§ 16
Szkota prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania okreslong dla szkét publicznych przez Ministra

Edukacji Narodowej.

§ 17
1. Szkota wydaje stuchaczom $wiadectwa i legitymacje szkolne na drukach wedlug wzoréw okreslonych
przez ministra wlasciwego ds. o$wiaty.
2. Szkota na wniosek stuchaczy moze wydawaé zaswiadczenia.
3. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1, 2 wydaje si¢ i wypelnia na podstawie dokumentacji przebiegu
nauczania prowadzonej przez Szkote.

4. Swiadectwa i legitymacje szkolne sa wydawane przez Szkote nieodptatnie.

§18
1. Po ukoniczeniu nauki w danym semestrze stuchacz otrzymuje informacj¢ o promowaniu badz nie, na
semestr programowo wyzszy lub ukoficzeniu Szkoty.
2. Po ukoficzeniu szkoty shuichacz otrzymuje $wiadectwo ukonczenia Szkoty.
3. Stuchacz, ktéry aby otrzymaé swiadectwo ukoriczenia szkoly, zobowigzany jest przystapi¢ do

egzaminu zawodowego przeprowadzanego przez okrggowe komisje egzaminacyjne.

§ 19
Stuchacz przyjety do szkoly otrzymuje legitymacje szkolng, waznos¢ legitymacji potwierdza si¢

w kolejnym roku szkolnym przez umieszczenie daty waznosci i pieczgei urzedowej Szkoty.

§ 20
1. W przypadku utraty oryginalu $wiadectwa, absolwent moze wystapi¢ do Szkoly z pisemnym
wnioskiem o wydanie duplikatu $wiadectwa.
2. Szkola sporzadza duplikat $wiadectwa na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania zgodnie
z obowiazujacymi przepisami prawa o§wiatowego i wydaje je absolwentowi, ktory potwierdza jego
odbior.
§ 21
1. Do realizacji celow statutowych Szkoty dyrektor zapewnia:
1) sale lekcyjne,
2) pracownie zawodowe,
3) pomieszczenia administracyjno — gospodarcze.
2. Baza lokalowa szkoly zapewnia shichaczom bezpieczne i higieniczne warunki nauki zgodnie
z odrebnymi przepisami.
3. W szkole przestrzega si¢ zasad bezpieczefistwa i higieny zgodnie z przepisami okre$lonymi

w przepisach ministra wlasciwego do spraw oswiaty.

10
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ROZDZIAL VI
ORGANIZACJA PRAKTYK ZAWODOWYCH

§ 22

I. Stuchacz ma obowigzek odbycia praktyki zawodowej w wymiarze okre$lonym w podstawie
programoéw dla danego zawodu.
1. Celem praktyki zawodowej jest umozliwienie stuchaczom zastosowania i poglebienia zdobytej
wiedzy i umiejetnosci w rzeczywistych warunkach pracy.
2. Praktyka zawodowa realizowana jest w réznych podmiotach gospodarczych i instytucjach
w zaleznosci od kierunku ksztalcenia.
3. Terminy praktyk ustala corocznie kierownik szkolenia praktycznego.
4. Praktyka zawodowa realizowana jest w oparciu o umowe zawarta migdzy Szkota, a zakladem pracy.
Jej organizatorem moze by¢ takze Szkota.
5. Zakres wiadomosci i umiejetno$ci nabywanych przez stuchaczy na praktykach zawodowych okresla
program nauczania dla danego zawodu dopuszczony do uzytku w Szkole przez dyrektora Szkoly.
Wymiar praktyki zawodowej i czas jej trwania okre$la program nauczania dla zawodu oraz szkolny
zestaw planéw nauczania z uwzglednieniem klas i semestrow, ktorych dotyczy.
6. Szkota sprawuje kierownictwo dydaktyczne nad praktyka zawodqu poprzez kierownika szkolenia
praktycznego i ma prawo przeprowadzaé kontrole praktyk.
11. Zadania kierownika szkolenia praktycznego oraz opiekuna semestru.
1. Zadania organizacji praktyk zawodowych oraz prowadzenia dokumentacji dotyczacej jej realizacji
prowadzone sg przez kierownika szkolenia praktycznego, wychowawcow klas i opiekunéw semestrow.
2. Do zadan kierownika szkolenia praktycznego nalezy w szczegdlnosci:

1) poinformowanie uczniéw o typie jednostki gospodarczej, w ktorej powinni odby¢ praktyke

zawodowa,

2) omodwienie tematyki obowigzujacej stuchacza na praktyce (programu praktyki),

3) pomoc w doborze miejsca praktyki zawodowej,

4) rozwigzywanie problemow zglaszanych przez zaktadowych opiekunéw praktyk,

5) sporzadzanie umow o praktyke zawodowa z zaktadami pracy.
3. Opiekun praktyk gromadzi zaswiadczenia o odbyciu praktyk przez stuchaczy i sporzadza wykaz na
posiedzenie klasyfikacyjnej rady pedagogicznej (ocena proponowana przez zakladowego opiekuna
praktyk, opinii o praktykancie).
4. Ocena z praktyki zawodowej wpisywana jest do arkusza ocen ucznia.
5. Stuchacz, ktéry z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci nie odbyt praktyki w ustalonym terminie,
zobowiazany jest do jej uzupetnienia podczas ferii, wakacji lub w innym terminie uzgodnionym
z kierownikiem szkolenia praktycznego i zaktadem pracy.

I11. Zwolnienia z odbywania praktyk zawodowych.
11
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1. Dyrektor Szkoty zwalnia stuchacza z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu jesli stuchacz

przedlozy:

1)

2)

uzyskane przed rozpoczeciem nauki w Szkole, $wiadectwo lub dyplom uzyskania tytutu
zawodowego wydane po zdaniu egzaminu z kwalifikacji, swiadectwo czeladnicze lub dyplom
mistrzowski,

za$wiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajgce przepracowanie w zawodzie,
w ktérym sie ksztaci, okresu co najmniej rownego okresowi ksztatcenia przewidzianego dla

danego zawodu.

2. W przypadku zwolnienia stuchacza z obowiazku odbywania praktyk w catosci lub czesci

w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ odpowiednio: zwolniony/na o odbywania praktycznej

nauki zawodu oraz podstawe prawnag zwolnienia.

ROZDZIAL VII
PRAWA I OBOWIAZKI PRACOWNIKOW SZKOLY

§ 23

W Szkole pracujg pracownicy pedagogiczni i administracyjno — obshigowi.

§ 24

Pracownicy pedagogiczni Szkoly posiadaja kwalifikacje okre§lone przez Ministra Edukacji Narodowej

dla nauczycieli szkét publicznych.

§ 25

Prawa i obowiazki pracownikéw administracyjno — obstugowych okreslajg indywidualne zakresy

czynnosci opracowane przez dyrektora w konsultacji z osobg prowadzgcg.

§ 26

1. Do podstawowych obowiazkéw pracownikéw pedagogicznych nalezy:

)
2)
3)

4)
5)
6)
7
8)
9

odpowiedzialno$é za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo stuchaczy,

poszanowanie godnosci osobistej stuchaczy,

bezstronnos¢ i obiektywizm w ocenie stuchaczy oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich
stuchaczy,

wspieranie rozwoju psychofizycznego stuchaczy, ich zdolnosci oraz zainteresowan,
prowadzenie pracy dydaktycznej zgodnie z obowigzujacym w szkole programem,
odpowiedzialno$¢ za jako$¢ i wyniki pracy dydaktycznej,

dbalo$¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,

przestrzeganie dyscypliny pracy,

doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszeniu wiedzy merytorycznej.

2. Podstawowe prawa pracownikow pedagogicznych:

12



)
2)
3)
4)
3)

6)

7
8)
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autonomia w doborze stosowanych metod nauczania sposréd uznanych przez wspdtezesne
nauki pedagogiczne,

otrzymanie wynagrodzenia po zakoficzeniu realizacji procesu dydaktycznego, zgodnie
z zawartg umows,

wiasciwie zorganizowane warunki pracy dydaktycznej,

swoboda wyrazania mysli i przekonan bez naruszania dobra innych oséb,

skladanie osobom prowadzacym szkote propozycji zmian w programie danego przedmiotu
w formie pisemnej za posrednictwem dyrektora szkoly,

glosowanie na posiedzeniach rady pedagogicznej w sprawach lezacych w kompetencjach rady
pedagogicznej,

korzystanie z pomocy dydaktycznych bedacych w posiadaniu Szkoly,

korzystanie w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony dyrektora Szkoty.

§ 27

1. W zwiazku z prowadzong pracg dydaktyczna oraz w ramach zawartej umowy pracownik

pedagogiczny jest w szczegdlnosci zobowigzany do:

1)

2)

3)

4)

3)

6)

7)

8)
9)

przeprowadzenia zaje¢ w liczbie okreSlonej w zawartej z nim umowie oraz zgodnie
z rozktadem zajec,

stawienia sie¢ w Szkole co najmniej na 10 minut przed planowanymi zajgciami,

przestrzegania okreslonych w rozkladzie zaje¢ przerw migdzylekcyjnych,

uzgadniania z dyrektorem Szkoly co najmniej na tydzien przed planowanym terminem zaje¢
wszelkich zmian w godzinach prowadzenia zaj¢¢ z danego przedmiotu,

kontaktowania sie z sekretariatem osobiscie przynajmniej co dwa tygodnie oraz kazdorazowo
na wezwanie dyrektora szkoly, jezeli zajecia sa prowadzone poza siedzibg Szkoty,

wypetniania na  biezagco  obowiazujacej  dokumentacji  przebiegu  nauczania,
a w szczegolnosci dziennikow lekeyjnych oraz protokotéw egzaminacyjnych,
przygotowywania  tematdw  sprawdzianéw  (innych  form  okreSlenia  wiedzy
i umiejetnodci), tematéw zadan egzaminacyjnych oraz sprawdzania i oceny prac,
(W tym w szczegélnosci prac kontrolnych i egzaminacyjnych) w uzgodnionym
z dyrektorem terminie,

przedtozenia do zatwierdzenia dyrektorowi szkoty zestawow zadan egzaminacyjnych,
opracowanie  programu  nauczania, korzystanie z gotowych  programéw  jak

i dokonywanie modyfikacji programu KOWEZIU, czy ORE,

10) informowania stichaczy o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania

poszczegblnych semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych

i zapisania tego instruktazu w dzienniku lekcyjnym w swoim przedmiocie,

11) oceniania stuchaczy zgodnie z zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania,
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12) poddania si¢ nadzorowi pedagogicznemu ze strony dyrektora Szkoty,

13) uczestniczenia w posiedzeniach rady pedagogicznej,

14) wspdlpracy z opiekunami semestrow,

15) zapoznawania si¢ na biezaco z informacjami na tablicy ogloszen Szkoty.

16) w uzasadnionych wyjatkowych przypadkach, jezeli pracownik pedagogiczny nie moze odby¢
zaje¢ w danym dniu, zobowiazany jest powiadomi¢ o tym fakcie dyrektora Szkoty co najmniej
na 48 godzin przed przewidywanymi zajeciami lub najwczesniej jak to mozliwe, odwolane
zajecia muszg zostaé zrealizowane w dodatkowym terminie.

§ 28
1. Za przeprowadzenie zajeé pracownikowi pedagogicznemu przystuguje wynagrodzenie zgodne ze
stawka godzinowg ustalong w zawartej z nim umowie.
2. Pracownik pedagogiczny zobowiazany jest do przeprowadzania w miarg potrzeby dodatkowych
konsultacji, egzaminéw poprawkowych lub w terminie dodatkowym w terminach ustalonych wspolnie
z dyrektorem Szkoty.
3. W uzasadnionych przypadkach — jezeli wykracza to poza standardowy zakres czynnosci —
pracownikowi pedagogicznemu moze przystugiwaé dodatkowe wynagrodzenie zwigzane z

dodatkowymi czynno$ciami. Kazdorazowo musi by¢ ono ustalane z dyrektorem Szkoty.

§ 29
W zwiazku z prowadzeniem zajeé w szkole, prowadzonej przez organ prowadzacy okreslone w § 2
niniejszego statutu, pracownik pedagogiczny:

1) ma obowiazek dochowania tajemnicy stuzbowej a w szczegdlnosci zagadnien dotyczacych
modelu organizacyjnego szkoly, danych osobowych stuchaczy oraz materiatéw dydaktycznych
dostarczonych przez Szkole,

2) nie moze na terenie Szkoty lub poza nig w zwiazku z prowadzonymi zajeciami prowadzi¢
dzialafi na rzecz podmiotéw konkurencyjnych wobec szkoty oraz dziataf, ktére w jakikolwiek

spos6b moga stanowi¢ zagrozenie dla interesu Szkoty.

§ 30
1. Dyrektor Szkoty kazdorazowo wyznacza opiekuna semestru.
2. Opiekun semestru jest w szczegdlnosci odpowiedzialny za:
1) wspblprace ze stuchaczami oraz innymi pracownikami pedagogicznymi uczgcymi na danym
semestrze,
2) analize wynikéw pracy dydaktycznej i doskonalenia jej pod katem indywidualnych mozliwosci
stuchaczy,
3) informowanie shuchaczy o przepisach niniejszego statutu oraz — na poczatku kazdego semestru

— o zasadach oceniania, klasyfikowania i promowania.
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3. Opiekun sprawuje opieke nad stuchaczami, migdzy innymi:

1) tworzy warunki wspomagajace rozwoj stuchacza, w wymiarze intelektualnym, psychicznym,

2)

3)

4)

spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym i etycznym,

inspiruje i wspomaga dziatania zespotowe stuchaczy, ksztaltuje umiejetnosci stuchania innych
i rozumienia ich pogladow,

rozwiazuje konflikty w zespole stuchaczy, pomigdzy stuchaczami a innymi cztonkami

spotecznosci szkolnej,

wspdlpracuje z nauczycielami uczacymi w oddziale, koordynuje ich dziafania.

§ 31

Nieprzestrzeganie postanowien niniejszego statutu moze spowodowaé przerwanie wspotpracy Szkoty

z pracownikiem pedagogicznym.

ROZDZIAL VIII
PRAWA I OBOWIAZKI SLUCHACZY

§ 39

1. Sluichacz ma prawo do zdobywania wiedzy, rozwijania umiejetnosci i zainteresowan

z poszanowaniem zasad godnosci i tolerancji ludzkie;.

2. W szczeg6lInosei stuchacz ma prawo do:

)
2)
3)
4)
3)
6)
7)

8)

9)

zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie edukacyjnym,

zapoznania si¢ ze statutem szkoly oraz obowigzujgcymi regulaminami,

zapoznania sie z realizowanym w szkole programem nauczania oraz stawianymi wymaganiami,
procesu ksztatcenia zorganizowanego zgodnie z zasadami pracy umystowej,

warunkéw w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo stuchaczy,

swobody wyrazania mysli i przekonan dotyczacych wszystkich dziedzin zycia Szkoty,
rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentu w ramach procesu edukacyjnego i zajeé
pozalekcyjnych —organizowanych zgodnie z mozliwo$ciami bazowymi, kadrowymi
i finansowymi Szkoty,

sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej, umotywowanej i systematycznej oceny swojej pracy oraz
réznorodnych sposobéw kontroli postgpéw w nauce okreslonych w zasadach oceniania,
klasyfikowania, promowania,

pomocy w przypadku trudno$ci w nauce poprzez dodatkowe indywidualne konsultacje

z pracownikami pedagogicznymi na odr¢bnie ustalonych zasadach finansowych,

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, $rodkéw dydaktycznych, sprzetu, ksiegozbioru podczas

zaje¢ edukacyjnych i pozalekcyjnych,
15
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11) wplywania na zycie Szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzgdu stuchaczy.
§ 33
Shuchacz ma obowiazek przestrzegania postanowieni zawartych w statucie szkoty, a w szczegolnosci:

1) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajgciach edukacyjnych, przygotowywa¢ si¢ do nich
oraz wlasciwie zachowywa¢ w ich trakcie,

2) wciagu 14 dni usprawiedliwié¢ kazdorazowa nieobecnos¢ poprzez przedstawienie zaswiadczef
lekarskich lub innych dokumentéw wiarygodnych oraz uzupetniaé spowodowane
nieobecnoscia braki w opanowaniu materiatu nauczania,

3) aktywnie uczestniczy¢ w zyciu Szkoly,

4) przestrzegaé ogdlnie przyjetych zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw
i kolezanek oraz pracownikéw Szkoty,

5) swoim zachowaniem nie naraza¢ wiasnego zycia i zdrowia oraz innych oséb na
niebezpieczenstwo, dba¢ o higieng osobista i schludny wyglad,

6) szanowaé wlasnoé¢ szkolna, osobista, dba¢ o fad, porzadek w miejscu nauki, naprawia¢ badz
rekompensowaé wyrzadzone szkody,

7) godnie reprezentowaé Szkote,

8) podporzadkowac si¢ zarzadzeniom dyrektora, rady pedagogicznej, rady samorzadu stuchaczy,

9) regularnie wnosi¢ oplaty za nauke, ‘

10) nie ujawniania spraw dotyczacych organizacji Szkoty szkotom o charakterze konkurencyjnym.

§ 34

1. Za wyrdzniajace postepy w nauce i aktywny udziat w Zyciu szkoty, stuchacz ma prawo do nagréd
przyznawanych przez dyrektora szkoly i rad¢ pedagogiczng w postaci:

1) pochwaly opiekuna grupy,

2) pochwaty dyrektora Szkoty,

3) nagrody rzeczowe;j.
2. Dyrektor Szkoly, rada pedagogiczna i samorzad stuchaczy w porozumieniu z organem
prowadzacym moga ustali¢ dodatkowe warunki przyznawania nagrod,
3. Za nieprzestrzeganie niniejszego statutu Szkoty stuchacz moze by ukarany:

1) indywidualnym upomnieniem opiekuna semestru wpisanym do dziennika,

2) upomnieniem lub nagang dyrektora szkoly,

3) skresleniem z listy stuchaczy.
4. W szezegolnie uzasadnionych przypadkach: uwarunkowanych bardzo trudng sytuacja rodzinng
stuchacza, w nagrode za szczegdlne osiagnigcia stuchacza w Szkole i poza Szkots, Dyrektor Szkoty

moze whnioskowa¢ do osoby prowadzacej o obnizenie wysokosci czesnego stuchacza.
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ROZDZIAL IX
ZASADY OCENIANIA, KLASYFIKOWANIA I PROMOWANIA SEUCHACZY

POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 35
Szkola stosuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania shichaczy zgodnie z przepisami

okre$lonymi dla szkét publicznych przez ministra wlasciwego ds. oswiaty.

§ 36
Oceny klasyfikacyjne ustala si¢ po kazdym semestrze i stanowia one podstawg do promowania

shuchacza na semestr programowo wyzszy lub ukoriczenia przez niego Szkoty.

§ 37
1.0Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych polega na:

1) rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postgpéw w opanowaniu przez stuchacza
wiadomosdci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z tresci
programowych,

2) formutowaniu oceny.

2. Ocenianie wewnagtrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie stuchacza o poziomie jego osiagnig¢ edukacyjnych i postgpach w tym zakresie,

2) pomoc stuchaczowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) motywowanie stuchacza do dalszej pracy,

4) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczne;.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich stuchaczy,

2) ocenianie biezace,

3) oceng z prac pisemnych,

4) przeprowadzenie egzaminéw semestralnych,

5) przeprowadzenie egzaminéw poprawkowych oraz egzaminéw w dodatkowym terminie

§ 38
1. Nauczyciele na poczatku kazdego semestru sa zobowigzani do informowania stuchaczy
o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez stuchaczy poszczegolnych
semestralnych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania oraz sposobu sprawdzania osiggnig¢ edukacyjnych stuchaczy.

2. Wymagania edukacyjne oraz sposoby sprawdzania osiagnig¢, o ktérych mowa w ust. 1, powinny by¢
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okreslone przez nauczycieli na pierwszych zajeciach edukacyjnych w semestrze.

3. Wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 1, nie moga by¢ sprzeczne z niniejszym dokumentem.

4. Dyrektor Szkoty oraz nauczyciele uczacy poszczegdlnych przedmiotoéw sa zobowigzani

poinformowaé shuchaczy o zasadach oceniania, klasyfikowania i promowania na poczatku kazdego roku

szkolnego.

§ 39

1. Oceny ustala si¢ wedtug skali zawartej w ponizszej tabeli, stosujgc nastepujace kryteria oceniania:

1) Stopiefi celujacy (cel) otrzymuje stuchacz, ktory:

a. Nie tylko potrafi korzystaé z roznych zrédet informacji wskazanych przez nauczyciela ale

réwniez umie samodzielnie zdoby¢ wiadomoscei.

b. Systematycznie wzbogaca swoja wiedzg przez czytanie ksigzek i artykutow dotyczacych

danej problematyki.

c. Biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw

teoretycznych lub praktycznych w ramach tresci programowych.

d. Potrafi poprawnie rozumowaé kategoriami przyczynowo — skutkowymi, umie wigza¢

wiedze zdobytg na wielu przedmiotach, cato§ciowo ujmuje problemy.

c.

Wyraza samodzielng ocene zagadnieni i probleméw, wyraza swoje zdanie uzywajac
odpowiedniej argumentacji.

W tworczy sposéb prébuje stawiaé nowe hipotezy, rozwigzywaé zadania nowymi
sposobami, wyciagaé interesujace wnioski i proponowa¢ nowe spojrzenie na

problemy.

. Pracuje systematycznie, jest aktywny na zajeciach, wykonuje dodatkowe zadania.

Posiada pelng wiedze programowa, ktora jest efektem samodzielnych poszukiwafi

w wielu zrédiach informacji oraz wlasnych przemyslen.

2) Stopien bardzo dobry (bdb) otrzymuje stuchacz, ktéry:

a.

Sprawnie korzysta ze wszystkich dostgpnych i wskazanych przez nauczyciela
zrodet informacji oraz potrafi- korzystajac ze wskazéwek nauczyciela- dotrze¢ do
innych Zrédet wiadomoscei.

Samodzielnie rozwigzuje problemy i zadania postawione przez nauczyciela
postugujac si¢ nabytymi umiejetnosciami.

Rozwigzuje dodatkowe zadania o $rednim stopniu trudnosci. Pracuje
systematycznie.

Wykazuje aktywng postawe w trakcie konsultacji.

Potrafi poprawnie rozumowaé w kategoriach przyczynowo- skutkowych
wykorzystujac wiedze przewidziang programem réznych pokrewnych

przedmiotéw oraz dokonywaé syntezy i analizy materiatu rzeczowego.

18



Statut Szkoly Policealnej Medycznej WILIAMS w Chelmie

f. Posiada umiejetno$ci zastosowania zdobytej wiedzy w nowych sytuacjach
poznawczych.

g. Posiada zasob wiedzy okre$lony programem oraz wiedzg uzyskang w wyniku
rozwijania dodatkowych zainteresowan poprzez korzystanie z réznych zrodet
informacji.

3) Stopien dobry (db) otrzymuje stuchacz, ktory:

a. Potrafi korzysta¢ ze wszystkich poznanych w czasie konsultacji zrédet
informacji.;

b. Umie samodzielnie rozwigzywa¢ typowe zadania, natomiast zadania o stopniu
trudniejszym wykonuje pod kierunkiem.

c. Rozwiazuje niektére dodatkowe zadania o stosunkowo niewielkiej skali
trudnosci.

d. Poprawnie rozumuje w kategoriach przyczynowo — skutkowych. Umie
samodzielnie wnioskowag.

e. Potrafi wykorzystaé posiadang wiedzg w procesie dalszego ksztalcenia i zyciu
codziennym

f. Opanowat podstawowe elementy wiadomosci programowych pozwalajace na
rozumienie najwazniejszych zagadnien. |

4) Stopien dostateczny (dst) otrzymuje stuchacz, ktory:

a. Potrafi pod kierunkiem nauczyciela skorzysta¢ z podstawowych zrodet
informacji.

b. Potrafi wykona¢ typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim/ stopniu
trudnosci.

c. W czasie konsultacji wykazuje sie aktywnoscig w stopniu zadowalajacym i
wykazuje gotowo$¢ do rozwijania swych umiejetnoscei.

d. Opanowal podstawowe elementy wiadomosci programowych pozwalajace na
rozumienie najwazniejszych zagadnien.

Stopien dopuszczajacy (dp) otrzymuje stuchacz, ktory:

a. Potrafi pod kierunkiem nauczyciela wykona¢ proste polecenia wymagajace
zastosowania podstawowej wiedzy i umiejgtnosci.

b. Wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim stopniu
trudnosci.

c. Wykazuje che¢ do dalszej nauki, o przy pomocy nauczyciela, umozliwi mu dalsze
ksztalcenie i rokuje osiggniecie wymaganego minimum wiedzy i umiej¢tnosci
przewidzianych materiatem programowym.

d. Nie opanowat w sposéb dostateczny materiatu przewidzianego materiatem

programowym
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i jego wiedza posiada znaczne braki, ktére jednak mozna usuna¢ w dtuzszym
okresie czasu.
6) Stopief niedostateczny (ndst) otrzymuje stuchacz, ktory:

a. Nie potrafi wykona¢ zadan teoretycznych i praktycznych o niewielkim
(elementarnym) stopniu trudnosci.

b. Nie opanowal wiadomosci programowych —w  dostatecznym zakresie,
umozliwiajacym mu przejscie do wyzszego poziomu ksztatcenia. Braki w wiedzy sg
na tyle duze, ze nie rokuja nadziei na ich usunigcie nawet przy pomocy nauczyciela.

2. Kryteria oceniania okreslone w ust.1 pkt 1) - 6) sa podstawg takze do wystawienia ocen semestralnych

7 zastrzezeniem, Ze przy ich wystawianiu stosuje si¢ petng oceng (bez plusow i minusow).

§ 40
1. W Szkole Policealnej Medycznej WILIAMS w Chetmie stuchacz podlega klasyfikacji:
1) semestralnej,
2) koncowe;j.
2. Stuchacz jest dopuszczony do egzaminéw semestralnych:
1) jezeli uczeszczal na obowigzkowe zajecia edukacyjne/konsultacje przewidziane w szkolnym
planie nauczania w wymiarze co najmniej 50% czasu przeznaézonego na kazde z tych zajec:
2) uzyskal pozytywne oceny biezace w ciggu semestru.
3. Oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych, na podstawie przeprowadzonego egzaminu,
ustala nauczyciel prowadzacy zajecia.
4. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna moze by¢ zmieniona tylko w wyniku
egzaminu poprawkowego,
5. Opiekun semestru, po zatwierdzeniu przez radg pedagogiczng semestralnej klasyfikacji, informuje

o niej stuchaczy.

§ 41

1. Stuchacz ma prawo do wniesienia zastrzezenia, jezeli uzna, ze semestralna ocena klasyfikacyjna
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie 2 dni od
dnia zakonczenia zaje¢ dydaktycznych;

2. W przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty
powoluje komisje, ktéra przeprowadza egzamin, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala semestralng
oceng klasyﬁkacyjnq z danych zaje¢ edukacyjnych. Jezeli stuchacz, z przyczyn nieusprawiedliwionych
nie stawi sig na egzamin w wyznaczonym terminie, ocena wystawiona przez nauczyciela jest ostateczna,
3. W razie stwierdzenia, ze ocena zostala ustalona zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,

dyrektor Szkoty informuje na pi$mie, w ciggu 3 dni od podjecia decyzji, stuchacza o utrzymaniu w mocy
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ustalonej przez nauczyciela oceny z danych zajeé edukacyjnych. Decyzja Dyrektora Szkoly jest
ostateczna.
4. Egzamin, o ktérym mowa w ust. 2, przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen. Termin egzaminu uzgadnia si¢ ze stuchaczem;
5. Z prac komisji sporzadza sig protokot zawierajacy w szczegdlnosei:
1) sklad komisji;
2) termin egzaminu, o ktérym mowa w ust.4,
3) zadania (pytania) sprawdzajace,
4) wynik egzaminu oraz ustalong oceng.
6. Do protokotu, o ktérym mowa w ust.5, dolacza sig pisemne prace stuchacza i zwiezlg informacje¢
o ustnych odpowiedziach stuchacza i dotacza si¢ do arkusza ocen.
7. Przepisy ust. 1-6 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej
7 zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do zgloszenia
zastrzezeti wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena
ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
8. Stuchacz moze wystapié do nauczyciela z wnioskiem o podwyzszenie oceny jesli spefnia nastgpujace
warunki:
1) brat udziat w przynajmniej 90% zaje¢ edukacyjnych z danego przedmiotu,
2) uzyskat ze wszystkich zapowiedzianych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci oceny bardzo
dobre,
3) ze wszystkich prac klasowych oraz sprawdzianéw wiedzy i umiejgtnosci w danym semestrze
uzyskat oceny bardzo dobre.
9. Jedli shuchacz nie spetnia powyzszych warunkow, wniosek bedzie rozpatrzony negatywnie. Wnioski

bez uzasadnienia nie b¢da rozpatrywane.

§ 42
1. Klasyfikowanie semestralne polega na podsumowaniu osiggnigé edukacyjnych stuchacza
z przedmiotéw okreslonych w planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych zgodnie z przepisami
obowiazujacymi szkoty publiczne.
2. Klasyfikowanie semestralne stuchacza obejmuje:

1) ustalenie listy stuchaczy klasyfikowanych i nieklasyfikowanych w danym semestrze ze
wszystkich przedmiotéw nauczania na podstawie egzaminow semestralnych,

2) wyznaczenie i przeprowadzenie egzamindéw poprawkowych dla stuchaczy, ktérzy otrzymali
ocene niedostateczng oraz W terminie dodatkowym dla stuchaczy, ktérzy z przyczyn
usprawiedliwionych nie przystapili do egzaminu w wyznaczonym terminie,

3) zatwierdzenie wynikow klasyfikacji stuchaczy.

3. Klasyfikowania semestralnego dokonuje rada pedagogiczna w formie uchwaty.
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4. Liste stuchaczy klasyfikowanych i nieklasyfikowanych na danym semestrze opracowuje opiekun
semestru /dyrektor i przedktada radzie pedagogicznej do zatwierdzenia podczas posiedzenia, o ktérym
mowa w ust. 3.
5. Podczas posiedzenia rady pedagogicznej, o ktérym mowa w ust. 3, dyrektor przedktada do decyzji
rady pedagogicznej wnioski stuchaczy o dopuszczenie do egzaminéw w terminie dodatkowym.
6. Dyrektor Szkoty wyznacza termin egzaminu dodatkowego.
7. Po przeprowadzeniu egzamindéw poprawkowych i w terminie dodatkowym w nowym semestrze
rada pedagogiczna podczas plenarnego posiedzenia podejmuje uchwate o wynikach klasyfikacji
é%uchaczy dopuszezonych do tych egzaminow.
8. Po dokonaniu klasyfikacji semestralnej podczas plenarnego zebrania po zakonczeniu ostatniego
egzaminu semestralnego w danym semestrze, rada pedagogiczna na podstawie ustalonych ocen
decyduje o:
1) promowaniu stuchacza na semestr programowo wyzszy,
2) konczeniu szkoty przez stuchacza.
9. Promocj¢ na semestr programowo wyzszy otrzymuje shuchacz, ktory uzyskat ze wszystkich
przedmiotéw obowigzkowych w danym semestrze oceny semestralne, co najmniej dopuszczajace oraz
przystapit ponadto do egzaminu zawodowego, jezeli egzamin ten byl przeprowadzany w danym
semestrze.
10. Stuchacz konczyt szkote, jezeli:
1) w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktéra skladaja si¢ semestralne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w semestrze programowo najwyzszym
i semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé edukacyjnych, ktérych realizacja
zakonczyla si¢ w semestrach programowo nizszych w szkole danego typu uzyskat oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej;
2) odbyt obowigzkowe praktyki przewidziane w szkolnym planie nauczania;

3) przystgpit do egzaminu zawodowego ze wszystkich kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie.
POSTANOWIENIA SZCZEGOLOWE

§ 43
1. Okre$lenie wiedzy i umiejetnosci stuchacza ze zrealizowanej czgsci materiatu nauczania w trakcie
danego semestru dokonywane jest na podstawie oceniania biezacego i ¢wiczen przygotowanych lub
zrealizowanych przez stuchacza w danym semestrze.
2. Do egzaminu semestralnego dopuszcza si¢ stuchacza, ktory uczgszczal na obowigzkowe zajecia
i konsultacje, przewidziane w szkolnym planie nauczania, w wymiarze co najmniej 50% czasu
przeznaczonego na te zajecia i konsultacje oraz uzyskat z wymaganych éwiczen, sprawdzianéw oraz

wypowiedzi ustnych, oceny uznane za pozytywne w ranach WSO.
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3. Ocenianie biezgce, ktére ma za zadanie:
1) obrazowa¢ osiggniecia edukacyjne stuchacza,
2) motywowaé stuchacza do dalszych postgpéw w nauce,
3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
4. Ocenianie biezace polega na:
1) ocenianiu poziomu wiedzy stuchacza podczas zajeé:
a. wypowiedzi ustne,
b.rozwigzywanie probleméw,
c. tworcze myslenie
d.wspoltpraca w grupie,
2) ocenianiu prac pisemnych stuchacza w formach ustalonych przez nauczyciela., dopuszcza si¢
przeprowadzanie:
a. sprawdziandéw wiedzy,
b. kartkdwek,
c. prac kontrolnych o charakterze: referatow, rozprawek, wypracowan, testow
5. Wystawiane oceny sa jawne dla stuchacza.
6. Nauczyciel uzasadnia ustnie ustalong ocen¢ podczas oceniania biezacego wskazujac pozytywne
aspekty wypowiedzi ale i wskazujac niedociagnigcia i braki.
7. Prace pisemne oceniane sg oceng cyfrowa. Musza zawiera¢ zwigzty informacje dla stuchacza,
uzasadniajgcg wystawiong ocene.
8. Na wniosek stuchacza nauczyciel ma obowigzek udostepni¢ do wgladu ocenione prace pisemne.
9. Liczba prac pisemnych w semestrze jest adekwatna do liczby godzin przewidzianych z danego

przedmiotu przewidzianych w SzPN dla danego kierunku ksztalcenia zawodowego.

§ 44

1. Nauczyciel uczacy danego przedmiotu zobowigzany jest poinformowaé stuchaczy w formie ustne;j
o planowanym dopuszczeniu lub niedopuszczeniu stuchaczy do egzaminu semestralnego najpdozniej na
przedostatnich zajeciach. W przypadkach szczegolnych zwiazanych z realizacja niewielkiej liczby
godzin danego przedmiotu mozliwe jest informowanie stuchaczy na ostatnich zajgciach.

2. O planowanym niedopuszczeniu stuchacza do egzaminu semestralnego nauczyciel jest zobowiazany
poinformowaé dyrektora szkoly przed rozpoczgciem sesji egzaminacyjne;.

3. Liste stuchaczy dopuszczonych badz niedopuszczonych do sesji egzaminacyjnej danego semestru
zatwierdza rada pedagogiczna na posiedzeniu rady pedagogicznej na okoto miesigc przed posiedzeniem

rady klasyfikacyjnej.

§ 45
1. Egzaminy semestralne ustne i pisemne przeprowadzaja nauczyciele okre§lonych przedmiotow.
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2. W szczeg6lnych przypadkach (choroba nauczyciela, wypadek losowy) w porozumieniu z dyrektorem
Szkoty dopuszcza sie przeprowadzenie egzaminu przez innego nauczyciela tego samego przedmiotu lub
osobiscie przez dyrektora Szkoty.
3. Egzamin semestralny z danego przedmiotu przeprowadza si¢ podczas sesji egzaminacyjnej ustalonej
pod koniec danego semestru lub bezposrednio po zakonczeniu zaj¢¢ z danego przedmiotu w trakcie
semestru wg harmonogramu ustalonego przez dyrektora Szkoty.
4. Oceny z czgsci pisemnej i czesci ustnej egzaminéw semestralnych ustala si¢ wedlug nastepujacej
skali:
' 1) stopien celujacy — 6

2) stopien bardzo dobry — 5

3) stopien dobry — 4

4) stopien dostateczny — 3

5) stopien dopuszczajacy — 2

6) stopien niedostateczny — 1
5. Tematy egzaminu semestralnego ustnego lub pisemnego z materialu nauczania obowigzujacego
w danym semestrze opracowuje nauczyciel uczacy danego przedmiotu i przedkiada je dyrektorowi
Szkoty do zatwierdzenia najpdzniej na 7 dni przed egzaminem. _
6. Termin egzaminéw semestralnych powinien by¢ podany do wiadomosci stuchacza na poczatku
semestru oraz co najmniej na dwa tygodnie przed egzaminem przez nauczycieli uczacych
poszczegdlnych przedmiotow.

§ 46

1. Egzaminy semestralne przeprowadzane sa w formie ustnej ze wszystkich przedmiotéw okreslonych
w planie nauczania, z zastrzezeniem ust. 5 i 6.
2. Egzamin semestralny ustny skfada si¢ z trzech pytaf problemowych lub zadan do rozwigzania
zawartych w zestawie egzaminacyjnym, ktdre stuchacz otrzymuje w drodze losowania..
3. Zamiana wylosowanego zestawu jest niedozwolona. Stuchaczowi przystuguje 15 minut na
przygotowanie si¢ do odpowiedzi.
4. Liczba zestaw6w egzaminacyjnych jest wigksza o co najmniej 1 zestaw od liczby zdajgcych egzamin.
5. Egzamin semestralny z przedmiotéw prowadzonych w formie zajgé praktycznych powinien mieé
forme ¢wiczen.
6. Oprécz egzaminow semestralnych zdawanych w formie, o ktorej mowa w ust. 1 lub 5, shuchacz
w kazdym semestrze zdaje egzaminy semestralne w formie pisemnej z dwdch przedmiotéw
zawodowych podstawowych dla danego zawodu, zgodnie z planem nauczania.
7. Wyboru przedmiotéw zawodowych, o ktérych mowa w ust. 6, dla kazdego semestru dokonuje rada
pedagogiczna w formie uchwaty. Uchwata rady pedagogicznej jest podana do wiadomosci stuchaczy na

konferencji instruktazowej rozpoczynajgcej semestr.
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§ 47
1. Na kazdy z egzaminéw semestralnych przeznacza si¢ dwie godziny lekeyjne (90 minut).
2. Wszystkie egzaminacyjne prace pisemne wykonuje stuchacz na arkuszach papieru opatrzonych
podiuzna pieczecia szkoty.
3. Stuchacz, ktéry zakonczyt pracg pisemna, oddaje ja egzaminatorowi i opuszcza sale.
4. Ocenione pisemne prace egzaminacyjne szkofa przechowuje do czasu ukonczenia szkoly przez
shuchaczy.

§ 48
i. Wyniki egzaminu semestralnego odnotowuje si¢ w protokole egzaminu semestralnego.
2. Protokél egzaminu semestralnego zawiera: imi¢ i nazwisko nauczyciela przeprowadzajacego
egzamin, nazwe przedmiotu, termin egzaminu, informacj¢ o dopuszczeniu stuchaczy do egzaminu
semestralnego, informacj¢ o pytaniach (zadaniach) egzaminacyjnych, imiona i nazwiska stuchaczy
zdajacych egzamin oraz odpowiednio oceny z egzaminu.
3. Wyniki egzaminu realizowanego w formie ustnej odnotowuje si¢ W protokole egzaminu
semestralnego formy ustnej, wyniki egzaminu realizowanego w formie pisemnej odnotowuje si¢
w protokole egzaminu semestralnego formy pisemne;.
4. W przypadku egzaminu realizowanego w formie ¢wiczen i zaje¢ praktycznych, obowigzuje protoko6t
egzaminu semestralnego formy ustnej. ‘
5. Zatwierdzony przez dyrektora szkoly zestaw pytan egzaminacyjnych lub tematyka egzaminu
realizowanego w formie éwiczen i zaje¢ praktycznych, powinny stanowi¢ zalgcznik do protokotu
egzaminu semestralnego.

6. Protokoty egzaminéw semestralnych przechowuje szkota przez okres dwoch lat.

§ 49
1. Stuchacz, ktéry z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapit do egzaminéw semestralnych
w wyznaczonym terminie, jest nieklasyfikowany z danego przedmiotu w semestrze.
2. Shuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminéw semestralnych
w wyznaczonym terminie, zdaje te egzaminy w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez dyrektora
szkoly.
3. Termin dodatkowy, o ktérym mowa w ust. 2, wyznacza si¢ po zakoficzeniu semestru zimowego nie
pdzniej niz do kofica lutego lub po zakornczeniu semestru letniego nie pozniej niz do dnia 31 sierpnia.
4. Stuchacz, ktéry w wyniku egzaminu semestralnego zdawanego w terminie dodatkowym otrzymat

ocene niedostateczna, ma mozliwo$¢ przystgpienia do egzaminu w sesji poprawkowej.

§ 50
Zmian w zasadach oceniania, klasyfikowania i promowania stuchaczy w formie zaocznej dokonuje rada
pedagogiczna Szkoly zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
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EGZAMINY POPRAWKOWE

§ 51
1. W przypadku uzyskania niedostatecznej oceny z jednego albo dwoch egzamindéw semestralnych
stuchacz moze zdawaé egzamin poprawkowy.
2. Egzaminy poprawkowe moga by¢ przeprowadzone po kazdym semestrze, takze po semestrze
programowo najwyzszym.
3. Egzamin poprawkowy nie dotyczy przedmiotéw, z ktérych stuchaczowi wyznaczono dodatkowy
fermin egzaminu semestralnego.
4. Stuchacz, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji na semestr programowo
wyzszy i zostaje skre§lony z listy stuchaczy.
5. Dyrektor szkoly moze wyrazi¢ zgode na powtdrzenie semestru na pisemny whniosek shuchacza
uzasadniony sytuacja zyciows lub zdrowotna stuchacza, zfozony w terminie 7 dni od dnia zakonczenia
zaje¢ dydaktycznych.
6. Shluchacz moze powtarza¢ semestr jeden raz w okresie ksztatcenia w szkole. W wyjatkowych
przypadkach dyrektor szkoly po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej moze wyrazié zgode na
powtérzenie semestru po raz drugi w okresie ksztatcenia w szkole.

§ 52
1. Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne po
zakoficzeniu semestru zimowego nie p6zniej niz do konca lutego i po zakonczeniu semestru letniego
nie pdzniej niz do dnia 31 sierpnia.
2. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly w porozumieniu z nauczycielem
uczacym danego przedmiotu.
3. Terminy egzaminéw poprawkowych okreslone s w zarzadzeniu Dyrektora Szkoty dotyczacego
organizacji semestru.
4. Shuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w terminie dodatkowym wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty.

§ 53
1. Egzamin poprawkowy jest przeprowadzany z odpowiedniego zakresu programu nauczania
realizowanego w danym semestrze.
2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie ustnej.
3. Egzamin poprawkowy z zajeé edukacyjnych prowadzonych w formie éwiczen i zajgé praktycznych
ma odpowiednio forme ¢wiczen i zajgé praktycznych.
4. Na podstawie wynikéw egzaminu poprawkowego nauczyciel ustala oceng semestralng lub koncowg
z danego przedmiotu, ktdra jest zatwierdzona przez radg pedagogiczng podczas posiedzenia w formie

uchwaly.
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§ 54

1. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, ktéry zawiera: imig
i nazwisko nauczyciela przeprowadzajacego egzamin, nazwg przedmiotu, termin egzaminu, pytania
( zadania) egzaminacyjne oraz informacjg o ich realizacji (w przypadku ¢wiczen i zajgé praktycznych —
tematyka ¢wiczef/zadan), oraz ustalong dla stuchacza oceng z egzaminu.

2. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.

3. Pytania egzaminacyjne oraz tematyke zadania praktycznego przygotowuje nauczyciel prowadzacy
egzamin poprawkowy. Zestawy pytan oraz tematyka powinny by¢ zatwierdzone przez dyrektora Szkoly

i'do%a(czone do protokotu.

SZCZEGOLNE PRZYPADKI KONTYNUACJI KSZTALCENIA
§ 55

1. Stuchaczowi Szkoty, ktéry — po zakonczeniu danego semestru i skresleniu z listy stuchaczy- zglasza
whiosek o kontynuacje ksztalcenia w szkole w terminie trzech lat od daty przerwania , uznaje si¢
zaliczony semestr i wpisuje si¢ go na semestr, na ktéry zostal promowany przed przerwaniem
ksztatcenia.
2. Stuchaczowi Szkoty, powtarzajacemu semestr przed uptywem trzech lat od daty przerwania nauki,
zalicza sie przedmioty, z ktorych uzyskal poprzednio oceng klasyﬁkaéyjnq wyzszg od niedostatecznej
i zwalnia sie go z obowigzku uczgszczania na te zajgcia.
3. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 2, w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢
odpowiednio ,,zwolniony z obowigzku uczgszczania na zajgcia” lub »Zwolniona z obowiazku
uczeszczania na zajecia” oraz podstawe prawng zwolnienia.
4. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 stuchacza ponownie wpisuje si¢ na liste stuchaczy oraz
zaklada mu sie nowy arkusz ocen, do ktérego dofacza si¢ odpis poprzedniego arkusza ocen.
5. Do nowego arkusza ocen oraz do dziennikéw lekcyjnych przepisuje si¢ oceny z zaliczonych na

poprzednim semestrze przedmiotow.
EGZAMIN ZAWODOWY

§ 56
1. Egzamin zawodowy jest forma oceny poziomu opanowania wiadomosci i umiejetnoscei z zakresu
jednej kwalifikacji wyodrgbnionej w zawodzie, ustalonych w podstawie programowej ksztalcenia
w zawodzie szkolnictwa branzowego. Egzamin zawodowy jest egzaminem zewngtrznym.
2. Egzamin przygotowujg, organizuja i przeprowadzajg Okregowe Komisje Egzaminacyjne.‘
3. Egzamin zawodowy przeprowadzany jest w ciggu roku szkolnego, a jego termin i harmonogram
ustala Dyrektor Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.

4. Dyrektor szkoly informuje stuchaczy o obowiazku przystapienia do egzaminu zawodowego
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odpowiednio w danym roku szkolnym lub danym semestrze.

5. Warunkiem przystapienia do egzaminu jest ztozenie przez sluchacza szkoty pisemnej deklaracji
przystapienia do egzaminu zawodowego do dyrektora szkoty, zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
6. Stuchacz, aby ukonczyé szkote ma obowigzek przystapienia do egzaminu zawodowego.

7. Shuchacz, ktéry zda egzamin zawodowy uzyskuje dyplom zawodowy.

ROZDZIAL X
ZASADY PRZYJMOWANIA SEUCHACZY

§ 57
1. Do szkoly uczeszczaja osoby powyzej 18 roku zycia, a takze osoby konczace 18 lat w roku
kalendarzowym, w ktérym przyjmowane s3 do szkoty.
2. Warunkiem przyjecia kandydata na stuchacza do Szkoty jest:
1) ukoficzenie szkoly ponadgimnazjalnej, $redniej ogdlnoksztatcacej lub $redniej zawodowej
potwierdzone §wiadectwem ukonczenia szkoty;
2) przedstawienie zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazaf do nauki w zawodzie

okreslonym w § 1 ust. 5 statutu, od lekarza medycyny pracy.

§ 58
1. Zgloszenie przyjecia do szkoly nastepuje w formie podania, do ktorego w zalgczeniu przedklada sig
dokumenty potwierdzajace spetnienie warunkéw przyjecia kandydata.
2. Procedura kwalifikacyjna obejmuje sprawdzenie spetnienia warunkéw przyjecia kandydata na
stuchacza.
3. Kandydat na stuchacza zostaje zapisany na list¢ stuchaczy po pozytywnym zakoniczeniu procedury
kwalifikacyjne;.

§ 59
1. Na semestr programowo wyzszy w szkole moze by¢ przyjety kandydat, ktéry spetni warunki przyjecia
oraz:

1) przedtozy indeks szkoly publicznej analogicznego typu (ksztalcacej w zawodzie, o ktorym
mowa w § 1, na ktérego podstawie bedzie mozna stwierdzi¢ ukoficzenie przez niego danego
semestru (z zastrzezeniem, ze tres¢ indeksu zostanie potwierdzona w odpisie arkusza ocen,
przysfanym z poprzedniej szkoty),

2) przedtozy indeks szkoly niepublicznej z uprawnieniami szkoty publicznej analogicznego typu
(ksztatcacej w zawodzie, o ktérym mowa w § 1), na ktérego podstawie bedzie mozna stwierdzi¢
ukoficzenie przez niego danego semestru (z zastrzezeniem, ze tre$¢ indeksu zostanie
potwierdzona w odpisie arkusza ocen, przystanym z poprzedniej szkoty),

3) zlozy egzamin klasyfikacyjny ze wszystkich przedmiotow nauczania wystgpujacych na
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semestrach nizszych od tego, na ktéry ubiega si¢ o przyjecie - jezeli przediozy dokumentacje
potwierdzajaca ksztatcenie si¢ w szkole niepublicznej bez uprawnief szkoly publicznej,
w zawodzie, o ktorym mowa w §1.
2. W przypadku, gdy wystepuja roznice programowe w zakresie tresci programowych danych
przedmiotéw, stuchacz powinien zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny.
3. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel uczacy danego przedmiotu w formie ustalonej
przez nauczyciela , nauczyciel ustala takze zakres programowy egzaminu klasyfikacyjnego.
4. Nauczyciel uczacy danego przedmiotu ustala termin egzaminu z zastrzezeniem, ze egzamin ten
ﬁowinien by¢ przeprowadzony do korca semestru.
5. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokét zgodnie z obowigzujacymi przepisami
zawierajacy:
1) imie i nazwisko nauczyciela prowadzacego egzamin,
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego,
3) zadania egzaminacyjne,
4) oceng uzyskang z egzaminu.
6. Do protokotu dolgcza si¢ pisemne prace stuchacza, a w przypadku egzaminu ustnego zwiezla
informacje o ustnych odpowiedziach stuchacza.
7. Protokét stanowi zalgcznik do arkusza ocen stuchacza.
8. Otrzymanie oceny wyzszej od niedostatecznej z egzaminu klasyfikacyjnego jest warunkiem

dopuszczenia stuchacza do egzamindw semestralnych w danym semestrze.

ROZDZIAL XI
PRZYPADKI SKRSLENIA Z LISTY SLUCHACZY 1 ROZWIAZANIA SEMESTRU

§ 60
1. Stuchacz moze byé skreslony z listy stuchaczy w nastepujacych przypadkach:

1) jezeli nie uzyska 50% frekwencji na zajeciach,

2) jezeli nie zostanie promowany na kolejny semestr — w zwigzku z otrzymaniem dwoch lub
wiecej ocen ndst. oraz w przypadku gdy szkota nie prowadzi ksztatcenia na semestrze
bezposrednio nizszym,

3) jezeli jest nieklasyfikowany z jednego lub wigcej przedmiotu.

4) jezeli nie przystapit do egzaminu poprawkowego,

5) jezeli nie przestrzega obowigzkéw stuchacza okreslonych w statucie, a w szczegolnosci:

a. poprzez swoje zachowanie naraza na niebezpieczenstwo zycie i zdrowie oraz innych
0sob,

b. niszczy mienie szkolne, i nie rekompensuje wyrzadzonych szkéd,
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c. spozywa alkohol na terenie szkoly i przychodzi na zajecia w stanie nietrzezwym,
d. uzywa $rodkéw odurzajacych na terenie oraz poza terenem szkoty,
e. nie podporzadkowuje si¢ zarzadzeniom dyrektora, rady pedagogicznej oraz rady
samorzadu stuchaczy w zakresie dyscypliny,
f. uzywa przemocy fizycznej wobec kolegdw i wykladoweow (jezeli istniejg na to
niezaprzeczalne dowody),
6) jezeli nie moze kontynuowaé nauki z przyczyn osobistych — na pisemny whniosek stuchacza
skierowany do dyrektora szkoty.
2. W przypadkach okrelonych w ust. 1 uchwale o skresleniu z listy stuchaczy podejmuje rada
pedagogiczna, ktérej wykonanie powierza si¢ dyrektorowi szkoty. W uchwale powinien by¢ okreslony
termin wykonania uchwaty.
3. Skreslenie stuchacza nastepuje w formie decyzji administracyjnej dyrektora szkoty w rozumieniu
kodeksu postepowania administracyjnego, od ktérej stuzy stuchaczowi prawo wniesienia odwotlania do

wlasciwego kuratora o§wiaty w terminie 14 dni od jej otrzymania.

§ 61

1. W zwiazku z mafto liczng grupa sluchaczy na semestrze okreslonego kierunku ksztatcenia
zawodowego osoba prowadzaca szkolg moze go rozwigzaé . :
2. Organ prowadzaca w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty podejmujac decyzj¢ o rozwigzaniu
kierunku ma obowigzek poinformowac¢ stuchaczy o:

1) dacie rozwigzania danego kierunku,

2) zaproponowaé stuchaczom kontynuowanie nauki w innej szkole policealnej, w ktdrej stuchacz

bedzie mogt ukonczyé nauke i przystapi¢ do egzaminu zawodowego z kwalifikacji.

3. Stuchacz po otrzymaniu pisemnej informacji o zamknieciu kierunku zobowigzany jest w terminie
7 dni od daty jej otrzymania poinformowa¢ Dyrektora Szkoly o podjetej decyzji.

4. W przypadku braku informacji w okre$lonym terminie stuchacz zostaje skreslony z listy stuchaczy.

ROZDZIAL XII
NAUCZANIE ZDALNE
§ 62

1. W przypadku zawieszenia zaj¢¢ na okres powyzej dwu dni dyrektor szkoly ma obowigzek
zorganizowaé dla stuchaczy — nie pézniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajeé — zajecia

z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc¢.

2. Dyrektor szkoly moze odstapi¢ od organizacji nauki zdalnej jedynie za zgoda organu prowadzacego

szkole i po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkota
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3. Ksztatcenie na odleglo$¢ to zajecia:
1) prowadzone przez nauczyciela on-line (w czasie rzeczywistym);

2) indywidualna praca stuchacza z materiatami przekazanymi czy wskazanymi przez nauczyciela

i wedlug jego wskazowek;
3) inne formy nauki stuchacza (w tym wykonywanie prac domowych, ¢wiczen, lektura).

4. Zorganizowanie zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢ powinna
poprzedzi¢ diagnoza, ktérej celem jest:
1) ustalenie przez opiekuna semestru, czy kazdy stuchacz posiada w miejscu zamieszkania komputer do

wiasnej dyspozycji z dostepem do Internetu umozliwiajacym nauke zdalng;

2) ustalenie przez dyrektora szkoly, czy kazdy nauczyciel dysponuje odpowiednim sprzgtem do

nauczania zdalnego;

3) zorganizowanie w razie potrzeby ewentualnych szkolen dla stuchaczy i nauczycieli w zakresie

umiejetnoéci postugiwania si¢ platformami i narzedziami do ksztalcenia na odlegtosé.
5. W szkole wykorzystywane sa nastgpujace techniki ksztatcenia na odlegtosc:
1) metoda synchroniczna - nauczyciel i sluchacze pracuja w jednym czasie — konsultacje on-line;

2) metoda asynchroniczna — praca w réznym czasie, np. nagrania lekcji, prezentacje, linki do materiatow
edukacyjnych, dokumenty, filmy dostepne dla uczniéw na platformie / w sieci, lekcje polegajace na

pracy w chmurze — Google Classroom;

3) laczenie pracy réwnoleglej z praca rozlozong w czasie, np. wykonanie wsp6lnie miniprojektu,
poszukiwanie informacji w celu rozwigzania problemu, a nastgpnie przygotowanie prezentacji efektow

wspdlnej pracy;

6. Dyrektor szkoty jest zobowiazany do nawigzania kontaktu elektronicznego ze stuchaczami
i przekazania im kodu dostepu do poszezegolnych zaje¢ z nauczycielami, aby mogli oni prowadzi¢

zajecia w formie zdalnej.

7. W czasie nauczania zdalnego nauczyciel $wiadczy pracg na terenie szkoly, z wylaczeniem
przypadkéw gdy jest to niezbedne do realizowania zaje¢ z uczniami zdalnie lub w inny sposob, lub gdy

jest to niezbedne dla zapewnienia ciaglosci funkcjonowania szkoly.

8. Stuchacze odpowiadaja za wiasciwe i rzetelne wywigzywanie si¢ z obowigzku uczestnictwa

w ksztatceniu na odleglosé.
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9. W wypadku wylaczenia z trybu stacjonarnego nauczania pojedynczych semestrow, okreslonego
zawodu i przejécia na tryb ksztalcenia w wariancie mieszanym nalezy niezwlocznie powiadomi¢
semestry objete tym trybem nauczania zgodnie z utrwalonym w szkole sposobem komunikacji zdalnej,
tj. na stronie internetowej szkoty, za posrednictwem poczty elektronicznej. Informacj¢ o zmianie trybu

nauczania opiekun semestru przesyla stuchaczom.

10. W przypadku gdy grupa stuchaczy danego semestru wraz z zespolem nauczycieli uczacych
przebywaja na kwarantannie, zajecia lekcyjne prowadzone przez nauczycieli, ktérzy podejmg prace,

odbywaja sie zdalnie zgodnie z obowigzujacym planem zaje¢ on-line.
11. Pozostate grupy stuchaczy poszczegdlnych semestrow w czasie nieobecnosci nauczyciela bedacego

na kwarantannie maja wyznaczane zastgpstwa odbywane przez innych nauczycieli.

12. Nauczyciele powinni byé dostepni dla stuchaczy online zgodnie z harmonogramem konsultacji

umieszczonym na stronie internetowej szkoty.

13. W celu zachowania bezpiecznej komunikacji z wykorzystaniem urzadzen cyfrowych zaleca si¢
stuchaczom instalacje programéw antywirusowych, firewalli, aktualizacj¢ systemow operacyjnych,

przegladarek internetowych oraz oprogramowania wykorzystywanego do zdalnej komunikacji.

§ 63

1. Nauczyciel realizuje nauczanie zdalne poprzez przekazywanie stuchaczom tematow z zakresem
materiatu, wskazéwek dotyczgcych zagadnien do zrealizowania oraz dodatkowych zrédet i materiatow

do lekcji za posrednictwem platformy Classroom Google.
2. Lekeje on-line (w czasie rzeczywistym) odbywaja si¢ z wykorzystaniem platformy Cisco Webex.

3. Nauczyciel, ktéry nie ma mozliwosci prowadzenia nauczania zdalnego z wykorzystaniem platform
wymienionych w ust. 1 i ust. 2, indywidualnie ustala z dyrektorem szkoty zasady pracy i sposoby

prowadzenia nadzoru nad prowadzonymi przez siebie dziataniami w przedmiotowym zakresie.

4. Nauczyciel planuje i prowadzi nauczanie zdalne w wymiarze zgodnym z obowigzujacym planem

zaje6 (W trybie stacjonarnym) i szkolnym programem nauczania.
5. Zajecia on-line (w czasie rzeczywistym) prowadzone sa wediug ustalonego planu zajgc.

6. W trakcie zaje¢ on-line (w czasie rzeczywistym) sprawdzana jest obecnosé stuchacza na zajgciach
i odnotowywana w dzienniku lekcyjnym przez nauczyciela prowadzacego zajecia, a w przypadku gdy

nauczyciel prowadzi zajecia on-line poza szkota na oddzielnych wykazach obecnosci stuchaczy

przygotowanych przez szkofg.
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7. Nauczyciel potwierdza realizacj¢ planowanych treéci nauczania dla poszczegblnych semestréw po
zrealizowanej lekcji/konsultacji, wpisujac temat w dzienniku zaje¢ z nazwa platformy oraz dopisujac do
tematu w nawiasie: zrealizowane/zrealizowane online. W zakladce frekwencja nauczyciel wpisuje nz,
czyli nauczanie zdalne, podczas pracy w oparciu o platformg Classroom, a w przypadku lekcji on-line,

zaznaczajac frekwencje w sposob typowy dla trybu stacjonarnego.

8. Nauczyciel, prowadzac nauczanie zdalne kieruje si¢ zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy

shuchaczy.

9. Obowiazkowym narzedziem komunikacji ze stuchaczem jest poczta elektroniczna szkoly.

10. Stuchacze zrealizowane zadania przekazuja droga elektroniczng za poSrednictwem poczty

elektronicznej szkolnej danego nauczyciela w formie:
1) wypelnionych kart pracy w postaci skandw, zdje¢, plikow;
2) nagran audio i wideo z wykonang pracg praktyczna;
3) innej uzgodnionej pomiedzy sluchaczem a nauczycielem.

11. W trakcie realizowanych zajeé z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé
nauczyciele wytwarzaja i / lub udostepniaja niezbedne materialy do realizacji zajg¢ i podstawy
programowej w postaci elektronicznych plikéw w szczeg6lnosci typu: pdf, jpg, doc, docx, xls lub innych
formatéw akceptowanych i wykonywalnych na komputerze lub smartfonie przez przesylajgce strony.
Materiaty to m.in. streszczenia i wskazéwki do realizacji e-lekcji, materiaty audio, karty pracy, nagrania
audio-wideo, linki do materialéw pomocniczych, dedykowane strony internetowe, linki do testow

sprawdzajgcych i inne niezbedne do realizacji zajgc.

12. Zadawany stuchaczowi materiat:

1) zawiera tresci wynikajace z realizowanego programu nauczania danych zaje¢ edukacyjnych;
2) jest zgodny z wymaganiami edukacyjnymi;

3) uwzglednia specyfike zaje¢ oraz adekwatne do nich rozwigzania technologiczne;

4) jest dostosowany do potrzeb i mozliwoéci psychofizycznych stuchaczy.

13. Nauczyciel danego przedmiotu okresla formy aktywnosci shuchacza, potrzebg potwierdzania
zapoznania si¢ z wskazanym materialem, odeslania plikow z zadaniami domowymi podlegajacymi

ocenie.

14. Wykonane zadanie stuchacz przesyta w formie elektronicznej w terminie i formie okre$lonej przez
nauczyciela. Brak przestanego przez stuchacza zadania domowego w wyznaczonym terminie jest

traktowane jako jego niewykonanie i skutkuje oceng niedostateczng.
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15. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania, okreslone w rozdz. IX, dotycza takze nauczania innego niz

stacjonarne.
16. Szczegdtowe warunki oceniania wynikajace ze specyfiki nauczania na odlegtos¢:

1) podczas oceniania pracy zdalnej stuchaczy nauczyciele uwzgledniaja ich mozliwoéci psychofizyczne

do rozwigzywania okreslonych zadan w wersji elektronicznej;

2) na oceng osiggnigé stuchacza z danego przedmiotu nie moga mieé wptywu czynniki zwigzane
z ograniczonym dostgpem do sprzetu komputerowego i do Internetu; nauczyciel powinien umozliwié

stuchaczowi wykonanie tych zadan w alternatywny sposob;

3) nauczyciele w pracy zdalnej wskazuja dokladny czas i ostateczny termin wykonania zadania,
okreslajac jednoczesnie warunki ewentualnej poprawy, jesli zadanie nie zostalo wykonane w sposéb

wiasciwy lub zawiera bledy;
4) w czasie pracy zdalnej nauczyciele ustalaja oceny biezace za wykonywane zadania.

17. Monitorowanie postepéw stuchacza, informowanie stuchacza o postgpach w nauce oraz uzyskanych

ocenach odbywa si¢ na biezaco podczas prowadzonych zajeé/ konsultacji.

18. Opiekun semestru we wspolpracy z nauczycielami obowiazany jest monitorowa¢ udziat stuchaczy
swojej grupy w nauczaniu zdalnym i w najblizszym mozliwym czasie o wystepujacych trudnosciach

informowa¢ dyrektora szkoty.

19. Nauczyciel zobowigzany jest do co najmniej jednokrotnego w ciaggu dnia odbierania wiadomosci

w poczcie elektronicznej szkoty.

ROZDZIAL XIII
SPOSOB UZYSKIWANIA SRODKOW FINANSOWYCH

§ 64
1. Dziatalnos¢ szkoty finansowana jest z:
1) oplat za nauke (czesne) wnoszonych przez stuchaczy, jesli zostaly ustalone,
2) oplat stuichaczy za egzaminy i konsultacje dodatkowe wynikajace z koniecznosci
zorganizowania ich przez szkole dla shuichaczy nie realizujgcych toku ksztalcenia
w wyznaczonych terminach,
3) dotacji,
4) darowizn oséb prawnych i fizycznych.
2. Wysoko$é czesnego okresla osoba prowadzaca Szkole, warunki platnoéci oraz zmiany wysoko$ci

czesnego okresla umowa o nauke zawierana pomigdzy stuchaczem, a szkola.
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3. W przypadku zbyt matej liczebnosci danego oddziatu, nie gwarantujacej samofinansowania, przy
jednoczesnym zapewnieniu wiasciwego poziomu ksztalcenia, osoba prowadzaca moze:

1) podnie$¢ wysokos¢ czesnego,

2) rozwigzaé oddziat i przenie$é sluchaczy do innych oddziatow lub ulatwié¢ przeniesienie

i przyjecie do innej szkoty o tym samym profilu.

ROZDZIAL XIV
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 65
Zmian w Statucie moze dokonywaé osoba prowadzaca Szkote na wniosek lub po zasiegnigciu opinii
rady pedagogicznej, natomiast w dziatach dotyczacych zasad oceniania, klasyfikowania i promowania
stuchaczy, na podstawie aktualnych przepiséw Ministra wiasciwego do spraw of$wiaty, zmian moze

dokonywa¢ Rada Pedagogiczna na podstawie uchwaty.

§ 66
1. Szkola uzywa pieczeci urzedowej (matej i duzej), w ktérej tresci zawarta jest nazwa Szkoty.

2. Szkota posiada tablicg urzedowa.

§ 67
Szkota moze posiadaé¢ imie, wiasny sztandar, logo i ceremonial uroczystosci szkolnych, nadawane przez

osobe prowadzaca.

§ 68
1. W przypadku likwidacji szkoty dokumentacja przebiegu nauczania zgodnie z obowigzujacymi
przepisami, przekazana zostanie do wlasciwego kuratorium oswiaty w terminie 1 miesigca od daty
zakonczenia likwidacji.
2. Osoba prowadzaca szkole moze ja zlikwidowa¢ z konicem roku szkolnego. W tym przypadku
powiadamia (na 6 miesigcy przed) o terminie likwidacji i jej przyczynach: stuchaczy Szkoty, Kuratorium
Os$wiaty i Jednostke Samorzadu Terytorialnego, oraz wskazuje stuchaczom mozliwo$¢ kontynuowania

nauki w innej szkole tego samego typu.

§ 69

Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2022 r.

Wiliams Sp. Z 0.0.
z siedzibg w Pokrowce
ul. Jarzebinowa 10e

22-100 Pokrowka
1P 113-284-76-27, R. 145300280
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